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รศ.ดร.ดวงพร ภู่ผะกา
รักษาราชการแทนอธิการบดี

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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วิสัยทัศน์
“มหาวิทยาลัยชั้นนำรับใช้สังคมของภาคตะวันออก

เพื่อสร้างนวัตกรรมตามศาสตร์พระราชา”

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เป็นมหาวิทยาลัยแห่งเดียว
ที่ตั้ งอยู่ในจังหวัดฉะเชิงเทรา จัดตั้งขึ้นเมื่อปี พ.ศ. 2483 
เพื่อให้เป็นโรงเรียนฝึกหัดครู ปัจจุบันมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ มีคณะทั้งหมด 6 คณะ ได้แก่ คณะครุศาสตร์
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม และคณะพยาบาลศาสตร์ เปิดสอนในระดับ
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหลักสูตร
ประกาศนียบัตร และหลักสูตรระยะสั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์เป็นมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาชุมชนและ  
ท้องถิ่น โดยได้น้อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (Sustainable
Development Goals: SDGs) มาเป็นแนวทางในการ
ดำเนินงาน

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์มีประวัติศาสตร์ยาวนาน
กว่าแปดทศวรรษ แสดงให้เห็นถึงศักยภาพในการรับใช้
ชุมชน สังคมและประเทศชาติ มีการพัฒนาจากการมุ่งเน้น  
ไปที่การสร้างรากฐานทางการศึกษาในช่วงแรกจนกลายเป็น
สถาบันชั้นนำที่อุทิศตนเพื่อความรับผิดชอบต่อสังคม
และการพัฒนาที่ยั่ งยืนผ่านนวัตกรรม เมื่อมหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ก้าวเข้าสู่ทศวรรษที่เก้า มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์มีเป้าหมายที่จะสร้างคุณค่าให้กับสังคม
โดยการบูรณาการความเชี่ยวชาญในสาขาต่าง ๆ และ
ขับเคลื่อนนวัตกรรมเพื่อความยั่งยืน 

รายงานเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน SDGs ฉบับนี้ เน้นย้ำถึง
ความสำเร็จและความคิดริเริ่มที่สำคัญของมหาวิทยาลัย 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
มีความมุ่งมั่นที่จะทำหน้าที่เป็นตัวเร่งให้เกิดการพัฒนาชุมชน
สังคมและระดับชาติ โดยการส่งเสริมความร่วมมือกับ
หน่วยงานในระดับภูมิภาคและระดับชาติเพื่อพัฒนา
การดำเนินงานตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน (SDGs) 
และบรรลุผลลัพธ์ที่ยั่ งยืนต่อไป

สารจากอธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
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End poverty in all its
forms everywhere

ทุนการศึกษา
STAR OF THE FUTURE
ตลอดหลักสูตร พร้อมค่าใช้จ่ายรายเดือน

ทุนการศึกษา “STAR OF THE FUTURE”
โดย นิคมอุตสาหกรรม ฉะเชิงเทรา บลูเทค ซิตตี้  
ร่วมกับ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

เพื่อเปิดโอกาสทางการศึกษาให้กับนักเรียนในจังหวัด
ฉะเชิงเทราที่มีความสามารถ แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์   
ได้รับโอกาสในการเข้าศึกษาในระดับอุดมศึกษาของ
มหาวิทยาลัย และเพื่อผลิตบุคลากรด้านอุตสาหกรรม
ยานยนต์สมัยใหม่ ซึ่งเป็นแรงงานที่ต้องการของ
อุตสาหกรรมของกลุ่มบริษัท ซึ่งเป็นอุตสาหกรรมที่อยู่
ในทิศทางที่ภาครัฐจะให้การส่งเสริม

นิคมอุตสาหกรรม ฉะเชิงเทรา บลูเทค ซิตตี้  (บริหาร
งานโดย บริษัท ดับเบิ้ลพี แลนด์ จำกัด) สนับสนุนทุน
การศึกษาตลอดหลักสูตร 4 ปี พร้อมค่าใช้จ่ายราย
เดือน (3,000 บาท/เดือน) ให้แก่นักศึกษาที่รับการ   
คัดเลือกตามโครงการ “STAR OF THE FUTURE”
เพื่อเป็นทุนการศึกษาตลอดหลักสูตร สำหรับหลักสูตร
สาขาวิชาวิศวกรรมการผลิตอัตโนมัติ และสาขาวิชา
วิศวกรรมการจัดการอุตสาหกรรม ระดับปริญญาตรี  

โดยความร่วมมือระหว่างบริษัทและมหาวิทยาลัย ใน
การสนับสนุน เครื่องมือ อุปกรณ์ สถานที่  ตลอดจนจัด
กิจกรรมด้านวิชาการที่จำเป็น และเกี่ยวข้องกับ
โครงการ “STAR OF THE FUTURE” ภายในกรอบทุน
การศึกษา และเมื่อจบการศึกษา บริษัทจะพิจารณารับ
นักศึกษาของโครงการเข้าทำงานในสถานประกอบการ
ของบริษัท หรือบริษัทในเครือตามความเหมาะสม

https://www.facebook.com/rru.ac.th/photos/a.240
607439284292/5529441690400814/ 

Source: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ได้ตระหนักถึงความ
สำคัญในการสร้างบุคลากรเพื่อรองรับและเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกับการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ
รวมทั้ งผลิตบัณฑิตที่สอดคล้องกับความต้องการอย่าง
แท้จริงของตลาดแรงงาน เพื่อสนับสนุนภาค
อุตสาหกรรมของประเทศ รวมถึงเปิดโอกาสให้นักเรียน
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของจังหวัดฉะเชิงเทราที่
ขาดแคลนทุนทรัพย์ ให้ได้รับโอกาสเข้าศึกษาในระดับ
อุดมศึกษาของมหาวิทยาลัย 

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid027eKcnPPjX7C956Re95T2s21rypvqvVSxnP8Lx2zRn92wYxLiKJaMgPZPAgqEqCGSl
https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid027eKcnPPjX7C956Re95T2s21rypvqvVSxnP8Lx2zRn92wYxLiKJaMgPZPAgqEqCGSl
https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid027eKcnPPjX7C956Re95T2s21rypvqvVSxnP8Lx2zRn92wYxLiKJaMgPZPAgqEqCGSl
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ให้ทุนการศึกษา
กับนักศึกษาชั้ นปีที่  1-3 ประจำปีการศึกษา 2565
ประเภทของทุนการศึกษา
        1. ทุนเรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ จำนวน
10 ทุน ทุนละ 10,000 บาท
        2. ทุนนักศึกษากิจกรรมดีเด่น จำนวน 10 ทุน
ทุนละ 5,000 บาท (คณะละ 2 ทุน)
        3. ทุนส่งเสริมอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
“จิตอาสา ใฝ่รู้  สู่งาน” จำนวน 10 ทุนทุนละ    
5,000 บาท (คณะละ 2 ทุน)

นักศึกษาที่มีความประสงค์ขอรับทุน สามารถขอใบ
สมัครทางเว็บไซต์กองพัฒนานักศึกษา
http://sds.rru.ac.th สอบถามรายละเอียด     
เพิ่มเติมที่ เบอร์โทรศัพท์ 038 500 000 ต่อ 6079

Source: https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid025XFDH6ZdoaL4fYSSvGiiLuX6y2bKkWGGoKgXQw7k16tue6Sa4jw
ZLgzsbJrNK5o8l

ในการพัฒนาหลักสูตรทางการ
ศึกษาเชิงบูรณาการระหว่างการ
เรียนรู้ในสถานศึกษากับการปฏิบัติ
งานจริงในสถานประกอบการ    
ให้ เป็นหลักสูตรเฉพาะทางในสาขา
วิชาเทคโนโลยีการเกษตร 

ซึ่งนักศึกษาจะได้เรียนรู้ ทั้ งในด้าน
ของการจัดการฟาร์ม            
การเพาะเลี้ยง และการทำตลาด
รวมถึงเทคนิคในการแก้ปัญหา    
ในภาวะวิกฤตต่าง ๆ ที่ เกิดขึ้นใน
ฟาร์มระดับมาตรฐาน เพื่อนำ  
ความรู้ไปใช้จริงในการประกอบ
อาชีพในอนาคต  

จังหวัดฉะเชิงเทราเร่งรัดทุกมิติใน
การพัฒนาอาชีพให้แก่คนแปดริ้ว
ซึ่งถือเป็นจังหวัดที่มีการเพาะเลี้ยง
และอนุบาลลูกพันธุ์ปลามากเป็น
อันดับหนึ่งของไทย หรือคิดเป็น
ปริมาณผลผลิตที่ออกไปมากถึง
ร้อยละ 90 ของประเทศ หลังจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ได้รับความร่วมมือจากผู้ชำนาญ
การในอาชีพเฉพาะทางประจำถิ่น
จากแหล่งผลิตสำคัญระดับประเทศ
ทั้ งการเพาะเลี้ยงอนุบาลลูกพันธุ์
ปลากะพงขาว และการเพาะพันธุ์    
ลูกกุ้งกุลาดำ กุ้งก้ามกราม จาก
การลงนามความร่วมมือบันทึกข้อ
ตกลง (MOU) 

เร่งรัดทุกมิติ พัฒนาอาชีพให้คนแปดริ้ว
ถ่ายทอดตรงจากผู้ชำนาญการสู่สถานศึกษา

Source: 

ทุนการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid02vEHwfi3gsMKBbn6Hz3iPDiWAqevozBkYYUVzjrkRz
Mfg57RLtQZphLBPcyXspwHvl

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid025XFDH6ZdoaL4fYSSvGiiLuX6y2bKkWGGoKgXQw7k16tue6Sa4jwZLgzsbJrNK5o8l
https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid025XFDH6ZdoaL4fYSSvGiiLuX6y2bKkWGGoKgXQw7k16tue6Sa4jwZLgzsbJrNK5o8l
https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid02vEHwfi3gsMKBbn6Hz3iPDiWAqevozBkYYUVzjrkRzMfg57RLtQZphLBPcyXspwHvl
https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid02vEHwfi3gsMKBbn6Hz3iPDiWAqevozBkYYUVzjrkRzMfg57RLtQZphLBPcyXspwHvl
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End hunger, achieve food security 
and improved nutrition and
promote sustainable agriculture

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  
จัดทำโครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
และสังคมฐานรากหลังโควิด        
ด้วยเศรษฐกิจ BCG (U2T for    
BCG) ตำบลโยธะกา กิจกรรมที่  2
การพัฒนา ส่งเสริมและผลักดัน
ผลิตภัณฑ์และบริการ BCG ของ
ชุมชนอย่างเป็นระบบยั่งยืน 
เมื่อวันที่  21 สิงหาคม 2565          
ณ ศูนย์เรียนรู้และขับเคลื่อนปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ต.โยธะกา
อ.บางน้ำเปรี้ยว จ.ฉะเชิงเทรา   

การพัฒนา ส่งเสริมและผลักดันผลิตภัณฑ์
และบริการ BCG ของชุมชนอย่างเป็นระบบยั่งยืน

U2T for BCG
ตำบลโยธะกา อำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา

โดยการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้า
ปักลาย ตำบลโยธะกา ประกอบด้วย 
1. การเสริมสร้างความรู้ด้านการ
ออกแบบและตัดเย็บเสื้อผ้า 
2. การเย็บผ้าด้วยจักรอุตสาหกรรม 
3. การเย็บกระเป๋า และการย้อมสีผ้า
ด้วยสีจากธรรมชาติ (ใบมะม่วง
ฟักข้าว ใบเตย และขมิ้น) 
4. การมัดย้อมลวดลายต่าง ๆ
ซึ่งได้รับเกียรติจากครูผุสดี จิตหวัง
และครูอ้อยทิพย์ อิ﻿นทโพธิ์          
จากวิทยาลัยสารพัดช่างฉะเชิงเทรา    
เป็นวิทยากรให้ความรู้

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid02ugQZNQnJVxG8s4zBL
H3aWtHgPyt1rKQo21KXJkush1nshfxbi96bNZch7Qv4Mw5Vl

Source: 

การอบรมพัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด
ฉะเชิงเทรา ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
“การใช้โปรแกรมกราฟิก”

สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ จัดกิจกรรมการบริการวิชาการ โดยการจัดอบรม
หลักสูตร “เตรียมเข้าทำงาน สาขาเจ้าหน้าที่ เทคโนโลยี
สารสนเทศ (การใช้โปรแกรมกราฟิก)” ให้กับสำนักงานพัฒนา
ฝีมือแรงงานฉะเชิงเทรา เพื่อให้ผู้รับการฝึกอบรมได้มีความรู้
ทักษะและทัศนะคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพทางด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ เมื่อวันที่  23-30 พฤษภาคม 2565 ณ ห้อง 900
(ห้องคอมพิวเตอร์) ชั้ นที่  1 อาคาร 9 

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/555
4187901259526

Source: 
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ตลาดคลอง 16 (เอื้อสุนทรวัฒนา
อุทิศ) ต.ดอนฉิมพลี อ.บางน้ำเปรี้ยว
จ.ฉะเชิงเทรา เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์/
สินค้าที่ส่งเสริมรายได้ให้แก่เยาวชน
ในวัยเรียน (1 โรงเรียน 1 ผลิตภัณฑ์/
สินค้า 1 อาชีพ) ภายใต้โครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
ตำบลดอนฉิมพลีแบบบูรณาการ ซึ่ง
ได้รับเกียรติจาก นายสมบัติ บุญเกิด       
ผู้อำนวยการโรงเรียนตลาดคลอง 16
(เอื้อสุนทรวัฒนาอุทิศ) เป็นประธาน
ในพิธีเปิดโครงการ เมื่อวันที่  4 มี.ค.
2565  

การพัฒนาทักษะอาชีพ : การออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (IT Art)

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ จัดกิจกรรมการพัฒนา
ทักษะอาชีพ : การออกแบบสื่อสิ่ง
พิมพ์ ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์
(IT Art) และส่งเสริมการสร้าง    
รายได้ให้แก่เยาวชนในวัยเรียน
พร้อมน้อมนำพระบรมราโชบาย    
ด้านการศึกษาในการเสริมสร้าง
คุณลักษณะคนไทย ประการที่  3      
มีงานทำ-มีอาชีพ สู่การปฏิบัติใน
พื้นที่ตำบลดอนฉิมพลี ให้กับครู
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน     
ผู้ปกครองนักเรียน และศึกษานิเทศก์
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาฉะเชิงเทรา ณ โรงเรียน

https://www.facebook.com/rru.ac.th/post
s/pfbid02Msr8N7fkVqDVudKpENS2xNHnQ
51S2zmxojeQWDwuxwL58qLbEHbR4qL8as
HG4BQJl

Source: 

ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์   
จัดกิจกรรมการสาธิตอาหาร
ชาติพันธุ์  (ลาวพวน) “แกงส้มดอก
กระเจียว” อ.สนามชัยเขต ภายใต้
โครงการอาหารและขนมชาติพันธุ์    
สู่การส่งเสริมอัตลักษณ์ วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่นในจังหวัด
ฉะเชิงเทรา ประจำปีงบประมาณ
2565 ให้กับประชาชนในจังหวัด
ฉะเชิงเทรา เมื่อวันที่  29 เมษายน
2565 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ      
ราชนครินทร์ ศูนย์บางคล้า โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม อนุรักษ์
และพัฒนาอาหารและขนมชาติพันธุ์
ตามอัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี

ส่งเสริมให้ชุมชนพึ่งพาตนเอง และสามารถ
นำอัตลักษณ์ท้องถิ่นประกอบเป็นอาชีพเสริม

ท้องถิ่นในจังหวัดฉะเชิงเทราให้เป็นที่
รู้จักในวงกว้างมากยิ่งขึ้น รวมไปถึง
ส่งเสริมให้ชุมชนพึ่งพาตนเองและ
สามารถนำอัตลักษณ์ท้องถิ่น
ประกอบเป็นอาชีพเสริมได้ อีกทั้ งยัง
เป็นการเชื่อมโยงมิติการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของจังหวัด
ฉะเชิงเทรา
ชาติพันธุ์  (Ethn ic i ty  หรือ  Ethnos)  คื อ  การมี
วัฒนธรรมขนบธรรมเนี ยมประ เพณี  อาหาร
ภาษาพู ด เดียวกันและ เชื่ อว่ าสืบ เชื้ อสายมาจาก
บรรพบุรุษกลุ่ ม เดียวกัน  เช่น  ไทย พม่ า
กะ เหรี่ ยง  จีน  ลาว  เป็นต้น  

https://www.facebook.com/rru.ac.th/pho
tos/a.240607439284292/5529441690400
814/ 

Source: 

ส่งเสริมรายได้ให้แก่เยาวชนในวัยเรียน
มีงานทำ-มีอา﻿ชีพ

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid027eKcnPPjX7C956Re95T2s21rypvqvVSxnP8Lx2zRn92wYxLiKJaMgPZPAgqEqCGSl
https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid027eKcnPPjX7C956Re95T2s21rypvqvVSxnP8Lx2zRn92wYxLiKJaMgPZPAgqEqCGSl
https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid027eKcnPPjX7C956Re95T2s21rypvqvVSxnP8Lx2zRn92wYxLiKJaMgPZPAgqEqCGSl
https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid027eKcnPPjX7C956Re95T2s21rypvqvVSxnP8Lx2zRn92wYxLiKJaMgPZPAgqEqCGSl
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Ensure healthy lives and promote
well-being for all at all ages

มหาวิทยาลัยรราชภัฏราชนครินทร์ และมหาวิทยาลัยสยาม ลงนาม
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) “การศึกษา
หลักสูตรการศึกษาวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ระดับ
วิชาชีพ“ เมื่อวันที่  29 พฤศจิกายน 2565 โดยมีคณะพยาบาลศาสตร์
มหาวิทยาลัยสยาม เป็นสถาบันพี่ เลี้ยงให้แก่หลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ โดยทำหน้าที่ให้คำปรึกษา
แนะนำเกี่ยวกับการบริหารสถาบันการศึกษาและการจัดการเรียน   
การสอนให้เป็นไปอย่างมีคุณภาพ ช่วยเหลือดูแล และกำกับการ
จัดการศึกษา ให้ เป็นไปตามข้อบังคับ กรอบมาตรฐาน และหลักเกณฑ์
ต่าง ๆ ตามข้อบังคับสภาการพยาบาล และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี ของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษากำหนด
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ดำเนินการ
จัดการเรียนการสอนหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต พร้อมทั้ ง
พัฒนาบุคลากรทั้ งด้านการเรียนการสอน การจัดการความรู้       
การศึกษาเพิ่มเติม การฝึกอบรม การดูงาน การประชุมวิชาการ และ
การศึกษาวิจัย เพื่อการดำเนินการในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต
ให้ได้มาตรฐานตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในข้อบังคับสภาการ
พยาบาล ว่าด้วยการให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาวิชาชีพการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์ระดับวิชาชีพ พ.ศ. 2563

ความร่วมมือทางวิชาการด้านการศึกษาหลักสูตร    
การศึกษาวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์
ระดับวิชาชีพ คณพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสยาม 

ในฐานะ “สถาบันการศึกษาพี่ เลี้ยง” 
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ในฐานะ “สถาบันเปิดใหม่”

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีดำริ
ดำเนินการจัดตั้ งคณะพยาบาลศาสตร์
เพื่อผลิตบัณฑิตในหลักสูตร “พยาบาล
ศาสตรบัณฑิต” โดยมุ่งหมายให้ผู้สำเร็จ
การศึกษารับผิดชอบต่อการรับใช้สังคม
และท้องถิ่น ร่วมลดปัญหาการขาดแคลน
บุคลากรทางด้านสุขภาพ อีกทั้ งยัง    
ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้ นสูง ทั้ ง
ด้านการจัดการศึกษา วิจัย บริการ
วิชาการ และทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมที่
มีคุณภาพระดับสากล จึงได้จัดทำบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการฉบับนี้
และเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ สถาบันทั้ ง
2 แห่ง ตกลงร่วมมือกันภายใต้กรอบและ
แนวทางการดำเนินงาน ดังดำเนินดังนี้

ด้านการเรียนการสอน 1.
ด้านวิชาการและการศึกษาวิจัย 2.
ด้านบริการวิชาการ 3.
ด้านการพัฒนาบุคลากร   4.

https://www.facebook.com/rru.a
c.th/posts/pfbid02itWcu6qzfjnGh
ngorCgfwTX48MhFusr1p9hq61MH
Aad7wh5s8zm72wtFTLZowv5yl

Source: 

ผศ.ดร.อรทิพา ส่องศิริ 
คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสยาม 

รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา 
รักษาราชการอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏ  
ราชนครินทร์
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การพัฒนาชุมชนต้นแบบด้านการดูแลผู้สูงอายุ และ
การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการดำเนินงาน  
ด้านการดูแลสุขภาพจิต
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ประชุมหารือร่วมกับนายกเทศมนตรี
ตำบลบางคล้า และคณะ ในการดูแล
สุขภาพของชุมชน โดยใช้ต้นทุน
ศักยภาพของมหาวิทยาลัย ดังนี้
1. การพัฒนาชุมชนต้นแบบสู่การ
สร้างศูนย์พัฒนาและเสริมศักยภาพ
ด้านการดูแลผู้สูงอายุ 
2. การสร้างศูนย์การเรียนรู้ผู้สูงอายุ
(โดยใช้กระบวนการวิเคราะห์ SWOT
ของศูนย์การเรียนรู้ผู้สูงอายุต้นแบบ)
3. การพัฒนาหลักสูตรผู้ให้บริการ
ฟื้นฟู สุขภาวะใจ-กาย และการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือในการดำเนิน
งาน ด้านการดูแลสุขภาพจิต

4. การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การ
ดูแลคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ อำเภอ
บางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา 
5. การสร้างนิเวศการเรียนรู้ และแบบ
ตรวจสอบความพร้อมเพื่อเตรียมตัว
เข้าสู่วัยเกษียณ
6. การศึกษาดูงานศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ
ต้นแบบ 
เพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุของ
อำเภอบางคล้า และพื้นที่ใกล้เคียงให้
ได้รับบริการด้านสุขภาพที่มีความ
สะดวกรวดเร็ว มีอุปกรณ์การแพทย์
ที่ทันสมัย และเข้าถึงบริการได้ง่าย
พร้อมทั้ งส่งเสริม สนับสนุน และ     
ขับเคลื่อนภารกิจในการพัฒนาและ

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid0ZsqEq7wh5nBw1k6eKbHDymfxvjYRfeUwqog4ZZ5svB47zSDDEPQ6
nadULu1nmWYal

Source: 

ฟื้นฟู คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ และผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงให้
ครอบคลุมทุกมิติ ทั้ งด้านสุขภาพ
ร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคมและ
เศรษฐกิจ รวมถึงการจัดบริการ
ดูแลระยะยาวอย่างเหมาะสม    
ตามชุดสิทธิประโยชน์ที่ เกี่ยวข้อง

ผลงานด้านการจัดสิ่งแวดล้อมปลอดบุหรี่
ตามกฎหมาย “สถาบันอุดมศึกษาปลอด
บุหรี่”

https://www.facebook.com/photo/?fbid=5294837277194591&set=pcb.5294837443861241Source: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ได้รับรางวัลเกียรติยศ
ระดับ อุดมศึกษาปลอดบุหรี่  ประจำปี พ.ศ. 2565 ประเภท
องค์กรที่มีผลงานด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมปลอดบุหรี่
ตามกฎหมาย ในงานการประชุมมหกรรมวิชาการฟ้าใส
2565 และการประชุมสามัญประจำปี 2565 จัดขึ้นโดย   
เครือข่ายวิชาชีพสุขภาพเพื่อสังคมไทยปลอดบุหรี่ ร่วมกับ
เครือข่ายวิชาชีพแพทย์ในการควบคุมการบริโภคยาสูบ  
และสมาพันธ์เครือข่ายแห่งชาติเพื่อสังคมไทยปลอดบุหรี่   
ณ ห้องประชุม พัชรกิติยาภา อาคารเฉลิมพระบารมี 50 ปี
แพทยสมาคมแห่งประเทศไทยฯ โดยมี ศาสตราจารย์
เกียรติคุณ แพทย์หญิงสมศรี เผ่าสวัสดิ์  นายกแพทยสภา
เป็นประธานมอบรางวัล ซึ่งทางสมาพันธ์ฯ ได้เล็งเห็นว่า
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชครินทร์ เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่
สนับสนุนและส่งเสริมการรณรงค์ด้านการควบคุมการ
บริโภคยาสูบอย่างจริงจังและต่อเนื่อง อีกทั้ งมีผลงานการ
รณรงค์ด้านการควบคุมการบริโภคยาสูบ เป็นที่ประจักษ์
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education and promote lifelong learning
opportunities for all

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid02o6Nw1N63EZR2LBKuACjePavEksWmpc3E5fGG81FWWi8yF75Kk
qaGHjCqtevUyr9Rl

Source: 

สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง จัดกิจกรรมบริการวิชาการ
ตามงบประมาณยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น โดยการบรรยายและฝึกปฏิบัติการ
ให้กับชุมชน เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนอย่าง
ยั่งยืน ดังนี้  
1. อบรมการทำปุ๋ยหมัก การทำน้ำ หมักจุลินทรีย์ วันที่
21-22 มิ.ย. 2565 ให้กับประชาชน นักเรียน บ้านสระ
ไม้แดง ต.คู้ยายหมี อ.สนามชัยเขต จ.ฉะเชิงเทรา
2. อบรมการทำจุลินทรีย์สังเคราะห์แสง การทำน้ำ หมัก
สมุนไพร 7 รส การทำน้ำ หมักจุลินทรีย์แบบต่าง ๆ และ
การทำปุ๋ยอินทรีย์แบบแห้ง วันที่  28-29 มิ.ย. 2565    
ให้กับประชาชน นักเรียน บ้านวังไทร ต.คู้ยายหมี
อ.สนามชัยเขต จ.ฉะเชิงเทรา

กิจกรรมบริการวิชาการ
เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนอย่างยั่งยืน

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid0
Fyux1j3xZaf7nkALJJMpZT6gtmXVksv17wuhne8k3Q
AFYHWec7uhgNY2dhpUcWPFl

Source: 

การพัฒนาผู้ประกอบการบนฐานนวัตกรรม
และวิถีชีวิตใหม่ในยุคดิจิทัล (Digital Next
Normal Entrepreneur & Innovation)
ภายใต้โครงการ Reinventing
University

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ร่วมกับ บริษัท ISS
Consulting (Thailand) Ltd. จัดทำหลักสูตรพัฒนา
ผู้ประกอบการบนฐานนวัตกรรมและวิถีชีวิตใหม่ในยุค
ดิจิทัล (Digital Next Normal Entrepreneur &
Innovation) ภายใต้โครงการ Reinventing
University โดยมุ่งพัฒนาทักษะ Reskills &
Upskills ในการใช้เครื่องมือทางด้านดิจิทัล อีกทั้ ง
เป็นการวางแผนการตลาดดิจิทัลและเทคนิควิธีการ
สร้างและการจัดทำรูปแบบธุรกิจออนไลน์โดยใช้   
เครื่องมือที่ เหมาะสม และที่สำคัญเป็นการพัฒนาทักษะ
นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์บนฐาน
ความรู้ (Knowledge-based Economy) ตลอดจน
ทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต ซึ่งเป็นการปรับตัวของ
มหาวิทยาลัยยุคใหม่ ที่มองห้องเรียนไม่เพียงแค่รั้ ว
มหาวิทยาลัย และมองผู้ เรียนไม่เป็นเพียงแค่นักศึกษา
เท่านั้ น แต่แรงงานในสถานประกอบการยังเป็นกลุ่ม
เป้าหมายสำคัญที่ต้องเร่งพัฒนา 
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RRU to Learn 
พื้นที่สำหรับทุกการเรียนรู้  
(การเรียนออนไลน์คุณภาพจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์)

https://www.rrutolearn.com/Source: 

หลักสูตรออนไลน์สำหรับนักศึกษา
 - หลักสูตร การใช้ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร
 - หลักสูตร ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
 - หลักสูตร ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร
 - หลักสูตร ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์
 - หลักสูตร ภาษาอังกฤษเพื่ออาชีพ
 - หลักสูตร การคิดเชิงระบบ
 - หลักสูตร ราชนครินทร์กับการพัฒนาท้องถิ่น
 - หลักสูตร ความรักแห่งชีวิต
 - หลักสูตร การรู้ เท่าทันดิจิทัล
 - หลักสูตร การเป็นผู้ประกอบการ

หลักสูตรออนไลน์สำหรับบุคคลทั่วไป
 - หลักสูตร โค้ดดิ้งสนุกด้วยแอปพ็อกเก็ตโค้ด
 - หลักสูตร ฟิสิกส์พื้นฐาน
 - หลักสูตร คณิตศาสตร์พื้นฐาน
 - หลักสูตร เคมีทั่วไป 1
 - หลักสูตร ชีววิทยาพื้นฐาน

RRU to learn แพลตฟอร์มการเรียนรู้ออนไลน์สำหรับบุคคลทั่วไป เพื่อสนับสนุนโอกาส
ทางการศึกษา ไม่ว่าคุณจะเป็นใคร ก็สามารถเลือกเรียนวิชาพื้นฐานในระบบได้ และสำหรับ
นักศึกษาก็มีให้ เลือกเรียนในรายวิชาศึกษาทั่วไป (GE) มีหัวข้อที่น่าสนใจมากมาย และในอนาคต
จะมีทั้ งหลักสูตร Non-degree และหลักสูตรสะสมหน่วยกิต ซึ่งสามารถสะสมเพื่อใช้เทียบโอน
รายวิชาได้

สื่อการเรียนการสอนรูปแบบสวยงามและ
เข้าใจง่ายสำหรับทุกคน ให้ได้ทบทวน
รายวิชาพื้นฐาน โดยสามารถเข้าเรียนที่ไหน
ก็ได้ ทุกที่  ทุกเวลา

ห้องสมุดมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
จัดให้บริการบุคคลทั่วไป สามารถเข้าถึง
ทรัพยาการสารสนเทศของมหาวิทยาลัย

ห้องสมุดมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จัดให้มีบริการ
การเข้าถึงทรัพยากรสารสนเทศสำหรับบุคคลทั่วไป ในการ
สืบค้นหนังสือ งานวิจัย วิทยานิพนธ์ และสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ
ผ่านเว็บไซต์ และมี E-Book ให้สามารถดาวน์โหลดได้ที่
http://opac.rru.ac.th https://arit.rru.ac.th/?page_id=6881Source: 

บริการสำหรับบุคคลทั่วไป (บุคคลภายนอก) มีดังนี้
1. บริการสืบค้นหน้งสือ สื่อสิ่งพิมพ์ ผ่านเว็บไซต์ ในเมนู
“ค้นหาหนังสือ/สื่อสิ่งพิมพ์”
2. บริการสืบค้นงานวิจัยอิเล็กทรอนิกส์และวิทยานิพนธ์ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ผ่านเว็บไซต์ ในเมนู “RRU
Thesis” พร้อมทั้ งสามารถบันทึกตัวเล่มได้
3. บริการถ่ายเอกสารหนังสือ/สื่อส่ิงพิมพ์ โดยแลกบัตร
ประชาชนไว้กับบรรณารักษ์ที่ เคาน์เตอร์บริการยืมคืน และ
กรอกข้อมูล “สมุดยืมถ่ายเอกสาร” ที่ได้จัดเตรียมไว้ให้
พร้อมทั้ งต้องคืนหนังสือ ส่ือสิ่งพิมพ์ ภายในวันที่ยืม        
ไม่อนุญาตให้ยืมถ่ายเอกสารข้ามวัน

ทั้ งนี้  ห้องสมุดได้จัดทำคลิปวิดีโอแนะนำงานห้องสมุด เพื่อให้
ผู้รับบริการมีความสะดวกในการใช้งาน

สำหรับบุคคลทั่วไป (บุคคลภายนอก) ที่ เข้าใช้บริการห้อง
สมุด มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จะต้องลงชื่อในสมุด
“บุคคลภายนอกเข้าใช้บริการ” ทุกครั้ งที่ เข้ารับบริการ



Achieve gender equality and
empower all women and girls

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เปิดโอกาสให้
คนพิการเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศีึกษา
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จัดทำประกาศเรื่อง หลักเกณฑ์
เงื่อนไข และวิธีการรับคนพิการเข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2567 ซึ่งมีวิธิการคัดเลือกคนพิการเข้าศึกษาต่อ ดังนี้
1. คัดกรองความเหมาะสมเบื้องต้นในขั้ นตอนการสมัครเข้าศึกษาต่อ
โดยการพิจารณาของคณะกรรมการประจำหลักสูตรในสาขาวิชาที่คน
พิการประสงค์จะสมัครเข้าศึกษา
2. การทดสอบความรู้พื้นฐานและสอบสัมภาษณ์ ให้ดำเนินการเช่นเดียว
กับนักศึกษาปกติหรือด้วยวิธีการอื่นที่ เหมาะสมตามที่คณะกรรมการ
ประจำหลักสูตรในสาขาวิชาที่คนพิการประสงค์เข้าศึกษาพิจารณา
กำหนด

https://research.rru.ac.th/sdgs/uploads/SDG-4.3.5.pdfSource: 
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Source: https://drive.google.com/file/d/1BVcc40OJ6bxSud6HuJ3BcExJ

59N8Xb_P/view?usp=sharing

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ อนุญาตให้
นักศึกษาที่มี เพศสภาพหรือเพศสภาวะไม่ตรง
กับเพศโดยกำเนิด สามารถแต่งกายด้วย
เครื่องแบบนักศึกษาหรือชุดสุภาพตามเพศ
สภาพหรือเพศสภาวะนั้ นได้ ซึ่งระบุใน      
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ว่าด้วยเครื่องแบบ เครื่องหมาย และเครื่อง
แต่งกายนักศึกษา พ.ศ. 2564 โดยมีระบุ
ข้อความไว้ว่า นักศึกษาอาจแต่งกายตามอัต
ลักษณ์ทางเพศสภาพได้ เพื่อเข้าชั้ นเรียน
สอบวัดผล ฝึกปฏิิบัติงาน หรือติดต่อส่วนงาน  
ต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัยได้ ซึ่งเป็นการส่งเสริม
ความเสมอภาคและความเท่าเทียมของกลุ่มที่
มีความหลากหลายทางเพศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ อนุญาตให้นิสิต/
นักศึกษา แต่งกายตามเพศสภาพ 
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คณะครุศาสตร์ ประกาศคุณค่าและนโยบาย
ว่าด้วยการยอมรับความหลากหลาย     
ทางเพศ

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ตระหนักถึงประโยชน์ของการสร้างพื้นที่ให้นักศึกษา
และบุคลากรรู้สึกปลอดภัย ได้รับการยอมรับการให้
เกียรติ และสามารถพัฒนาศักยภาพของตนในฐานะ
มนุษย์ได้อย่างเต็มที่ พร้อมทั้ งยึดมั่นในคุณค่าของ
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ความเสมอภาคเท่าเทียมและ
การอยู่ร่วมกันด้วยความเคารพให้เกียรติในสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

1. ทบทวนและแก้ไขทางปฏิบัติของคณะ ด้านการขอ
ข้อมูลส่วนบุคคลของนักศึกษาและบุคลากร กฎระเบียบ
เรื่องการแต่งกาย การใช้ภาษาให้สอดคล้องกับคุณค่า
ของการเคารพความหลากหลายทางเพศ
2. ให้ความรู้ความเข้าใจแก่นักศึกษาและบุคลากร เรื่อง
ความหลากหลายทางเพศ รวมถึงแนวทางการอยู่ร่วม
กันอย่างให้ เกียรติกัน
3. สนับสนุนกิจกรรมวิชาการ ชมรม และกิจกรรมของ
นักศึกษาด้านความหลากหลายทางเพศ
4. ยืนยันคุณค่าของการเคารพความหลากหลาย     
ทางเพศในเว็บไซต์ของคณะครุศาสตร์ รวมทั้ งใน
ประกาศหรือสื่อประชาสัมพันธ์ในโอกาสต่าง ๆ
5. ติดตามและประเมินผลบนพื้นฐานของหลักการมี  
ส่วนร่วมและการเสริมสร้างพลังการเปลี่ยนแปลง   
ของนักศึกษา
6. รับเรื่องร้องเรียน หากมีผู้ถูกเลือกปฏิบัติ ดูหมิ่น     
ตีตรา เกลียดชัง ไม่เคารพ ไม่ให้ เกียรติด้วยเหตุอันเกิด
จากความหลากหลายทางเพศ

https://www.facebook.com/edu.rru.ac.th/posts/pfbid0WR78QnwRwQJwh7Jhu1QK9j5ch94Pns8hjVZFWiT4B
mjYQcZgE5crzftCr3ycwEGAl

Source: 

Source: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ให้ความสำคัญ
กับการคุัมครองผู้ถูกเลือกปฏบัติโดยไม่เป็นธรรม
ระหว่างเพศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จัดทำประกาศเรื่อง     
ให้ใช้รูปถ่ายบุคคลของนักศึกษาที่แต่งกายตามอัตลักษณ์
ทางเพศ ซึ่งเป็นกฎหมายที่บัญญัติขึ้นเพื่อกำหนด
มาตรการคุ้มครองผู้ถูกเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม
ระหว่างเพศ และป้องกันมิให้มีการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็น
ธรรมระหว่างเพศ ซึ่งสอดคล้องกับหลักการสิทธิมนุษยชน
สากลตามพันธกรณีระหว่างประเทศที่ประเทศไทยเข้าเป็น
ภาคี ประกอบกับข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราช
นครินทร์ ว่าด้วยเครื่องแบบ เครื่องหมาย และเครื่องแต่ง
กายนักศึกษา พ.ศ. 2564 ข้อ 9 กำหนดให้นักศึกษาอาจ
แต่งกายตามอัตลักษณ์ทางเพศสภาพได้ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์จึงให้ใช้รูปถ่ายบุคคลของนักศึกษาที่
แต่งกายตามอัตลักษณ์ทางเพศสภาพในเอกสารราชการ
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ได้

https://drive.google.com/file/d/1XzdQdvHM_fiGn0DkPPb9wWA3RrfL1o00/view?usp=sharing
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Ensure availability and 
sustainable management of 
water and sanitation for all

กิจกรรม “พายเรือเพื่อบางปะกง” 
ชวนคนไทยเลิกทิ้งขยะลงแม่น้ำ
เมื่อวันที่  9 ธันวาคม 2565 ณ ห้องประชุมสุนทรพิพิธ
ชั้ น 3 ศาลากลางจังหวัดฉะเชิงเทรา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ เข้าร่วมประชุมเพื่อเตรียมจัดงาน
“พายเรือเพื่อบางปะกง" เก็บขยะจากต้นแม่นํ้ าถึง
อ่าวไทย ซึ่งกำหนดจัดขึ้นในวันที่  11-18 ธันวาคม 2565
โดยเป็นการร่วมมือของหลายภาคส่วน ประกอบไปด้วย
ประชาคมลุ่มแม่น้ำ บางปะกง หน่วยงานภาครัฐที่
เกี่ยวข้อง รวมไปถึงภาคเอกชนต่าง ๆ เพื่อรณรงค์  
แก้ปัญหาเรื่องขยะในแม่น้ำ และทะเลไทยให้สำเร็จ
พร้อมทั้ งสร้างความตระหนักให้สาธารณชนได้รับ
ทราบปัญหาสิ่งแวดล้อม ปัญหาจากสภาวะโลกร้อน
และปัญหาอื่น ๆ ของแม่น้ำ บางปะกง และอ่าวไทย

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbi
d02ysqDHogwSbTkiG2XaoLX958ezpxj4rnXiYyTx
nFW5METB6LxqgzYL1P78b4uVCFLl

Source: 

โดยลักษณะกิจกรรม : คือการพายเรือตั้ งแต่จุดเริ่มต้น
ของแม่น้ำ บางปะกง ที่แควหนุมาน และคลอง พระปรุง
ไหลมารวมกันเป็นแม่น้ำ บางปะกงที่อำเภอกบินทร์บุรี
จังหวัดปราจีนบุรี พายผ่านจังหวัดปราจีนบุรีบุรี และ
จังหวัดฉะเชิงเทรา จนมาถึง ปากแม่น้ำ  และอ่าวไทย   
ที่จังหวัดชลบุรี โดยเก็บขยะในแม่น้ำ ตลอดเส้นทาง
พร้อมกับชวนให้คนในพื้นที่ เลิกทิ้งขยะลงแม่น้ำ      
รวมระยะทางทั้ งสิ้น 240 กิโลเมตร   

ทั้ งนี้  ได้จัดกิจกรรม “ประชุมเสวนาปัญหาของแม่น้ำ
บางปะกง“ ในจังหวัด และอำเภอต่าง ๆ ที่พายเรือ    
ไปถึง ไม่ว่าจะเป็นปัญหาขยะ ปัญหาน้ำเสีย ปัญหา
ชุมชน ปัญหาสิ่งแวดล้อมอื่น ๆ ตลอดจนผลกระทบ  
จากนโยบายเรื่องเขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก
(EEC) ไปจนถึงปัญหาสภาวะโลกร้อน พร้อมทั้ ง
รณรงค์ให้ประชาชนไม่ทิ้งขยะและปล่อยน้ำเสียลงสู่
แหล่งน้ำ ไปพร้อมกันด้วย

โดยรัฐบาลให้ความสำคัญกับเรื่องนี้  มีการกำหนด
โรดแมปไว้ว่า ภายในปี 2570 มีการตั้ งเป้าลดขยะ    
ลงสู่ทะเลร้อยละ 50 ซึ่งเป็นเรื่องที่ท้าทายมาก         
ในช่วงที่โควิด-19 คลี่คลายลง ภาคส่วนต่าง ๆ       
กลับมาดำเนินการเช่นเดิม และสร้างมลภาวะมากขึ้น       
อย่างปฏิเสธไม่ได้ จึงต้องสร้างการเติบโตโดยเป็น   
มิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากขึ้น การทำงานครั้ งนี้ ไม่ใช่   
เก็บขยะเพื่อให้ได้เป้าหมาย แต่สิ่งสำคัญคือการ    
หลอมรวมดวงใจของพี่น้องประชาชนทั้ งต้นน้ำ
บางปะกงถึงปากแม่น้ำ  เพื่อช่วยกันสร้างสิ่งที่ดีให้กับ  
ประชาชาวไทยได้เห็นว่า คนกลุ่มนี้ ได้ทำเพื่อ           
สิ่งแวดล้อม แม่น้ำ  และทะเลไทย เพื่อเป็นแรงกระตุ้น  
ให้คนหันกลับมาทำความดีและไม่ทิ้งขยะ

ในการนี้  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ และสาขาวิชา
รัฐศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้นำ
นักศึกษาภาคพิเศษเข้าร่วมกิจกรรมโดยการพายเรือ
เก็บขยะในแม่น้ำ บางปะกงช่วงตลาดบ้านใหม่ 100 ปี
ถึงบริเวณลานจัดกิจกรรมหน้าโรงพยาบาลพุ ทธโสธร
และเข้าร่วมกิจกรรมการเสวนา "EEC กับลุ่มน้ำ
บางปะกง และการพัฒนาอย่างยั่งยืน" 



ราคาจัดจำหน่ายน้ำดื่ม ขนาด 600 มิลิลิตร
- จำนวน 1 แพค ราคา 35 บาทต่อแพค (1 แพค มี 12 ขวด)
- จำนวน 3 แพค ราคา 100 บาท
- จำนวน 10 แพคขึ้นไป ราคา 30 บาทต่อแพค
สนใจสั่งซื้อได้ที่  สำนักงานหอพักนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ (บางคล้า) ชั้ น 1 หรือสามารถโทรสอบถามได้ที่
038-568180 หรือ 038-500000 ต่อ 7085
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การจัดหาน้ำดื่มให้แก่บุคลากร นักศึกษา     
และประชาชนทั่วไปที่มาใช้บริการภายใน
มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีการติดตั้ งเครื่องทำ    
น้ำ เย็นตามอาคารต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยทั้ งในเมืองและ
ศูนย์บางคล้าสำหรับให้บริการแก่บุคลากร นักศึกษา และ
ประชาชนทั่วไปที่มาใช้บริการภายในมหาวิทยาลัย ฟรี!!
นอกจากนี้ได้จัดทำโครงการจำหน่าย “น้ำดื่มหอพักนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์“ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้
บุคลากร นักศึกษา และประชาชนทั่วไป ได้เข้าถึงน้ำ ดื่ม         
ที่ปลอดภัยตามมาตรฐานคุณภาพน้ำบริโภคขององค์การ
อนามัยโลก โดยจำหน่ายในราคาที่ เหมาะสม 

https://www.facebook.com/permalink.php?
story_fbid=pfbid0W34cVG4yzSpmY1kQtokU8SXzrFniJ2ecWLHo5B9NLQ
Yfdk3z4EWpHjBPzFQDbKxtl&id=100057538266183&locale=th_TH

Source: 
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Ensure access to affordable, reliable, 
sustainable and modern energy for all

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ลงนามบันทึกข้อ
ตกลงความร่วมมือ (MOU) กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
(PEA) ในโครงการจัดการพลังงานในองค์กรด้วย
ระบบดิจิทัล (Digital Platform) ด้วยการนำ
เทคโนโลยีการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนและ
ระบบตรวจวัดการใช้พลังงานมาประยุกต์ใช้งานกับ
องค์กร เมื่อวันที่  23 มิถุนายน 2565 ณ ห้องโชคอนันต์
ชั้ น 2 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ จังหวัดฉะเชิงเทรา

บันทึกความร่วมมือโครงการจัดการ
พลังงานในองค์กรด้วยระบบดิจิทัล
(Digital Platform)

รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา รักษาราชการ
แทนอธิการบดี กล่าวว่า “เนื่องด้วยสถานการณ์      
สิ่งแวดล้อมในปัจจุบัน ส่งผลให้มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ซึ่งเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่มีความสนใจ
และให้ความสำคัญกับเรื่องของการอนุรักษ์พลังงาน
และสิ่งแวดล้อม และการพัฒนานวัตกรรมใหม่ ๆ เพื่อที่
จะนำมาปรับใช้ให้ เหมาะสมกับการพัฒนาและขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัยด้วยระบบดิจิทัล และได้ร่วมกันศึกษาหา
แนวทางในการบริการจัดการพลังงาน ให้กับ
มหาวิทยาลัย โดยการปรับเปลี่ยนระบบความเย็น และ
ระบบส่องสว่าง รวมถึงการติดตั้ งระบบผลิตไฟฟ้า
แบบ Solar Rooftop ซึ่งจะเป็นก้าวแรกในการเริ่มต้น
ไปสู่ความร่วมมือที่ทำให้ เกิดโครงการอื่น ๆ และ
สามารถเป็นต้นแบบให้แก่มหาวิทยาลัยอื่น รวมถึง
ชุมชน และท้องถิ่นได้”

นายสมปอง ดำรงอ่องตระกูล รองผู้ว่าการธุรกิจและ
การตลาด การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค กล่าวว่า “อย่างที่
ทราบกันดีว่า ในช่วงหลายปีที่ผ่านมา ประเทศไทยมี
การใช้พลังงานไฟฟ้าเพิ่มสูงขึ้น และคาดว่าในอนาคต
ความต้องการไฟฟ้า ก็จะยังคงเติบโตเพิ่มขึ้นอย่างต่อ
เนื่อง ซึ่งยุคนี้  เป็นยุคของการ Synergy ระหว่าง
“ดิจิทัล” กับ “พลังงานไฟฟ้า” PEA จึงได้พัฒนา
โครงการจัดการพลังงานในองค์กร ที่มุ่งเน้นการนำ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย และดิจิทัล แพลตฟอร์ม (Digital
Platform) มาใช้เพื่อช่วยในการบริหารจัดการ
พลังงาน และส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนให้กับ
หน่วยงานทุกภาคส่วน โดยเราคาดหวังให้ เกิดการ
อนุรักษ์พลังงานอย่างมีคุณภาพ มีการใช้ไฟฟ้าอย่าง
มีประสิทธิภาพ และช่วยให้แต่ละหน่วยงานสามารถลด  
ค่าใช้จ่ายด้านพลังงานได้อย่างเห็นผลในวงกว้าง

สำหรับความร่วมมือกับ มรภ.ราชนครินทร์ ซึ่งเป็น
สถาบันการศึกษาชั้ นนำของประเทศ เป็นหน่วยงานที่มี
ปริมาณการใช้ไฟฟ้าสูง เนื่องจากมีบุคลากรและ
นักศึกษาในมหาวิทยาลัยจำนวนมากและยังเป็น
มหาวิทยาลัยที่ให้ความสำคัญในเรื่องของการอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อม อีกทั้ งยังเป็นหน่วยงานที่มี
ศักยภาพในเรื่องของการประหยัดพลังงานอย่าง
สม่ำเสมอ PEA จึงได้เสนอโครงการจัดการพลังงานใน
องค์กร ด้วยระบบดิจิทัลนี้  เพื่อร่วมกันศึกษาแนวทาง
ในการบริหารจัดการพลังงาน ทั้ งการปรับเปลี่ยน
ระบบทำความเย็น ระบบส่องสว่างและการติดตั้ งระบบ
ผลิตไฟฟ้า Solar Rooftop รวมถึงการนำ นวัตกรรม
ที่ทันสมัย มาปรับใช้ให้ เหมาะสมกับการใช้งานใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์”

https://www2.rru.ac.th/?p=2490
Source: 
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ประชุมกำกับติดตามการดำเนินงาน 
"โครงการจัดการพลังงานในองค์กรด้วยระบบดิจิทัล (Digital Platform)"

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ประชุมร่วมกับ ตัวแทนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สำนักงานใหญ่ ณ ห้องมหาชนก
ชั้ น 5 อาคารเรียนรวมและอำนวยการ เพื่อกำกับและดำเนินงาน "โครงการจัดการพลังงานในองค์กรด้วยระบบ
ดิจิทัล (Digital Platform)" หลังจากที่มีการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่าง การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค (PEA) กับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เมื่อวันที่  23 มิ.ย. 2565 ซึ่งในเบื้องต้นจะดำเนินการ   
ปรับเปลี่ยนระบบความเย็น และระบบส่องสว่างภายในมหาวิทยาลัย โดยการเปลี่ยนหลอดไฟ เป็นหลอดไฟ LED
เปลี่ยนเครื่องปรับอากาศจากเดิม เป็นระบบ Inverter รวมไปถึงการผลิตพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์
แบบติดตั้ งบนหลังคาอาคาร หรือโซลาร์ รูฟท็อป (Solar Rooftop) และปรับปรุงระบบจำหน่ายไฟฟ้าภายใน
มหาวิทยาลัย และนอกจากนี้จะมีการติดตั้ งสถานีบริการชาร์จแบตเตอรี่ ให้กับรถยนต์ไฟฟ้า EV ที่สัมมนาคาร
บางปะกงปาร์ค ต่อไปในอนาคต
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (PEA) และมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์เห็นถึงความสำคัญของการใช้พลังงาน
อย่างมีประสิทธิภาพจึงบูรณาการร่วมกันเรื่องการประหยัดพลังงาน และการใช้พลังงานทดแทน โดย PEA    
นำเทคโนโลยีการประหยัดพลังงานด้วยระบบดิจิทัล หรือ Digital Platform ที่ เหมาะสมมาปรับใช้ทั้ งในด้านการ
บริหารจัดการและการพัฒนาเทคโนโลยี รวมทั้ งนำนวัตกรรมที่ทันสมัย มาปรับใช้ให้ เหมาะสมกับการใช้งานใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid02VHUB1JAWsrL1tHb2iEawK6uVbKKxa5GvZd8g4ZuvTiF
Y37sdGeLiifw3gJ8GeonFl?locale=th_TH

Source: 
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Promote sustained, inclusive and sustainable 
economic growth, full and productive
employment and decent work for all

การเลื่อนเงินเดือนของบุคลากร
สำหรับข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัย

การเลื่อนเงินเดือนกำหนดให้เป็นหน้าที่ของสำนักงาน
อธิการบดีในการจัดทำประกาศการกำหนดวงเงินเพื่อใช้
ในการเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการปีละ 2 ครั้ ง โดยให้
คำนวณเงินเดือนของข้าราชการสังกัดคณะ สถาบัน
สำนัก ศูนย์ และสำนักงานอธิการบดีเป็นรายบุคคลใน
อัตราร้อยละ 3 ของเงินเดือน ณ วันที่  31 มีนาคม     
เพื่อใช้ในการเลื่อนเงินเดือนตั้ งแต่วันที่  1 เมษายน และ
วันที่  30 กันยายน เพื่อใช้ในการเลื่อนเงินเดือนตั้ งแต่  
วันที่  1 ตุลาคม และคำนวณเงินเดือนของพนักงาน
มหาวิทยาลัยปีละ 2 ครั้ ง อัตราร้อยละ 4 ของเงินเดือน
ณ 30 กันยายน ของปีงบประมาณก่อน เสนอต่อ
อธิการบดีพิจารณาลงนาม และให้แจ้งประกาศดังกล่าว
ให้คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก ศูนย์ และ        ผู้
อำนวยการสำนักงานอธิการบดีทราบเพื่อใช้ประกอบ
การบริหารวงเงินเลื่อนเงินเดือนในแต่ละรอบการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ได้ออกประกาศ
เรื่อง เกณฑ์การพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และพนักงาน
มหาวิทยาลัย สำหรับใช้ในการเลื่อนเงินเดือน
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาและพนักงาน
มหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
เพื่อให้การดำเนินการประเมินและเลื่อนเงินเดือนเป็นไป
ด้วยความถูกต้องเป็นธรรมตามกฎหมาย และงบ
ประมาณที่ได้รับจัดสรร ทำให้ เกิดขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติราชการให้เป็นไปด้วยเรียบร้อย เกิดผลดีและ
มีประสิทธิภาพ

เกณฑ์การเลื่อนเงินเดือนให้ข้าราชการและพนักงาน
มหาวิทยาลัย ตามระดับคะแนนประเมิน ร้อยละการเลื่อน
เงินเดือน และผลการประเมิน (ระดับ)

http://personnel.rru.ac.th/files/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8
%A8/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A85.pdf

Source: 
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อุทธรณ์ร้องทุกข์ของบุคลากร
สำหรับข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัย
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ออกข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ว่าด้วยการอุทธรณ์
และการร้องทุกข์ พ.ศ. 2561 เพื่อให้ข้าราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาและพนักงานมหาวิทยาลัย
ที่สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีสิทธิ์
อุทธรณ์คำสั่งลงโทษทางวินัยที่ไม่ร้ายแรงหรือหาก   
เห็นว่าไม่ได้รับความเป็นธรรมหรือมีความคับข้องใจ
เนื่องจากการกระทำหรือคำสั่งของผู้บังคับบัญชา
สามารถใช้สิทธิ์อุทธรณ์หรือร้องทุกข์ตามข้อบังคับนี้ ได้
เพื่อให้ เกิดความเป็นธรรม และมีธรรมาภิบาลในองค์กร
สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาลและจริยธรรมอันพึงมีใน
หน่วยงาน

https://drive.google.com/file/d/1Aua20hAKqYnht
FGXqIbC5OYkXcdvWijX/view?usp=sharing

Source: 

การอุทธรณ์
1. ข้าราชการผู้ใดถูกลงโทษภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือนหรือ
ลดเงินเดือนหรือถูกว่ากล่าวตักเตือนหรือถูทำทัณฑ์บน
เพราะเหตุกระทำความผิดทางวินัย ถูกสั่งพักราชการ
หรือสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน ให้มีสิทธิอุทธรณ์ต่อ
สภามหาวิทยาลัยได้ภายในสามสิบวันนับแต่วันได้รับ
การแจ้งคำสั่ง
2. ข้าราชการผู้ใดถูกสั่งให้ออกจากราชการหรือถูกสั่ง
ลงโทษปลดออก หรือไล่ออก มีสิทธิอุทธรณ์ต่อ ก.อ.ร.
ได้ภายในสามสิบวันนับแต่วันได้รับแจ้งคำสั่ง
3. พนักงานมหาวิทยาลัยผู้ใดถูกลงโทษ ถูกว่ากล่าวตัก
เตือนหรือถูกทำทัณฑ์บนเพราะเหตุกระทำความผิดทาง
วินัย หรือถูกสั่งพักราชการหรือสั่งให้ออกจากราชการ
ไว้ก่อน ถ้าเป็นการอุทธรณ์คำสั่งลงโทษที่มิใช่ความผิด
วินัยอย่างร้ายแรงให้อุทธรณ์ต่อ ก.อ.ม. การอุทธรณ์
สำหรับกรณีอื่นให้อุทธรณ์ต่อสภามหาวิทยาลัย ทั้ งนี้
ภายในสามสิบวันนับแต่วันได้รับแจ้งคำสั่งลงโทษหรือ
คำสั่ง

กระบวนการอุทธรณ์ ต้องทำเป็นหนังสือแสดงข้อเท็จ
จริงและเหตุผลในการอุทธรณ์ให้ เห็นว่าได้ถูกลงโทษ
โดยไม่ถูกต้อง ไม่เหมาะสม หรือไม่เป็นธรรมอย่างไร
และลงลายมือชื่อ และที่อยู่ของผู้อุทธรณ์ โดยการ
อุทธรณ์ตาม (1) และ (3) ให้ยื่นต่อเลขานุการ ก.อ.ม.
เพื่อดำเนินการพิจารณาการร้องทุกข์ของข้าราชการ
และพนักงานมหาวิทยาลัยต่อไป และในกรณีที่ เป็นการ
อุทธรณ์ต่อสภามหาวิทยาลัย ให้ เลขานุการ ก.อ.ม. แจ้ง
ให้ เลขานุการสภามหาวิทยาลัยทราบภายในสามสิบวัน
นับแต่วันที่ได้รับเรื่อง และให้ เลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยเสนอเรื่องให้สภามหาวิทยาลัยทราบใน
การประชุมสภามหาวิทยาลัยคราวต่อไป โดยให้ถือว่า
เป็นการยื่นต่อเลขานุการ ก.อ.ม. เป็นการยื่นอุทธรณ์ต่อ
สภามหาวิทยาลัยแล้ว

เมื่อสภามหาวิทยาลัยมีมติในเรื่องร้องทุกข์เป็นประการ
ใดแล้ว ให้อธิการบดีดำเนินการให้เป็นไปตามมตินั้ น
พร้อมทั้ งแจ้งให้ผู้ร้องทุกข์ทราบเป็นหนังสือโดยเร็ว
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Build resilient infrastructure, promote 
inclusive and sustainable industrialization  
and foster innovation

ความร่วมมือทางวิชาการ “การพัฒนา
นักศึกษา ด้านเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและ
ยานยนต์สมัยใหม่”

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ลงนามบันทึกข้อ
ตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับ บริษัท ทีเอสอาร์เทค
จำกัด ในการดำเนินการว่าด้วย “โครงการพัฒนา
นักศึกษาด้านเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและยานยนต์
สมัยใหม่ เพื่อรองรับอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าตาม
แผนนโยบายของประเทศ”

ซึ่งทั้ งสองฝ่ายจะร่วมกันส่งเสริมการดำเนินกิจการ    
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการในรูปแบบ
ความร่วมมือด้านการให้นักศึกษาได้เข้าฝึกสหกิจศึกษา
พร้อมสวัสดิการต่าง ๆ ตามข้อตกลงความร่วมมือ   
รวมทั้ งส่งเสริมให้นักศึกษาได้เข้าเรียนในศาสตร์ด้าน
ยานยนต์ โดยการมอบทุนการศึกษาให้กับนักศึกษาที่ เข้า
เรียนในสาขาวิศวกรรมเครื่องกลยานยนต์               
โดยมีรายละเอียดดังนี้
1. พัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับทิศทางความ
ต้องการของสถานประกอบการทั้ งในภาคธุรกิจและ
อุตสาหกรรม ด้านเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและ     
ยานยนต์สมัยใหม่
2. ร่วมมือในการผลิตบัณฑิต ยกระดับและพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ให้ตอบโจทย์และตรงตามความต้องการของสถาน
ประกอบการ
3. สนับสนุน ร่วมมือ และเปลี่ยนทรัพยากรและ
ประสบการณ์ในการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพบน พื้น
ฐานของการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการด้าน
เทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าและยานยนต์สมัยใหม่
4. สนับสนุนการดำเนินการสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการทำงานโดยสถานประกอบการรับ
ผิดชอบในส่วนค่าจ้าง ค่าตอบแทนอื่น ๆ สวัสดิการ
ที่พัก อาหารกลางวัน เป็นต้น รวมทั้ งสนับสนุนทุนการ
ศึกษาให้กับนักศึกษา ตามข้อตกลงของสถานประกอบ
การกับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
5. สนับสนุนการทำงานร่วมกันระหว่างภาครัฐกับภาค
เอกชนในการพัฒนานักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ  
ราชนครินทร์

https://www.facebook.com/techno.rru.ac.th/posts
/573939224537139

Source: 
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บริการวิชาการด้านอุตสาหกรรมเสริมสร้างทักษะ
ทางวิศวกรรมและเทคโนโลยี
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลยานยนต์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ร่วมกับ บริษัท เอส.พี.เอส ชอร์ช จำกัด จัดการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเทคโนโลยีการควบคุมเครื่องมือแขนกลอัตโนมัติ ในงานเชื่อมชิ้นส่วนยานยนต์ ภายใต้โครงการ
บริการวิชาการด้านอุตสาหกรรมเสริมสร้างทักษะทางวิศวกรรมและเทคโนโลยีให้กับบุคลากรทางการศึกษา   
บัณฑิต และแรงงาน ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ออนไลน์) ZOOM Cloud Meetings ในระหว่างวันที่  9-13 พฤษภาคม
2565 เพื่อพัฒนาความรู้ ทักษะการใช้งานและควบคุมการทำงานของแขนกลอัตโนมัติสำหรับงานเชื่อมชิ้นส่วน     
ยานยนต์ การสร้างโปรแกรม TCP (Tool Center Point) Work Object การติดตั้ งและการใช้งานโปรแกรม Robot
Studio และการฝึกปฏิบัติการใช้งาน ABB Omni Core กับแขนกล รวมถึงการสร้าง Work Object การ Back up
และการ Restore สำหรับบุคลากรทางการศึกษา นักศึกษา บัณฑิตและแรงงานที่สนใจ โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายในการ
อบรม (ฟรี) 

https://www.facebook.com/techno.rru.ac.th/posts/4839211612855063Source: 

การระดมความคิดเห็นแบบมีส่วนร่วม เรื่อง
“แนวทางการพัฒนาจังหวัดฉะเชิงเทรา     
สู่การเป็นเมืองอัจฉริยะและการพัฒนาเขต
พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC)”

https://www.facebook.com/techno.
rru.ac.th/posts/5018017238307832

Source: 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จัดทำโครงการะดมความ
คิดเห็นแบบมีส่วนร่วมเพื่อหาแนวทางการพัฒนา
จังหวัดฉะเชิงเทราสู่การเป็นเมืองอัจฉริยะและการ
พัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) สำหรับ
บุคลากรสายวิชาการในคณะ เมื่อวันที่  11 มิถุนายน
2565 ในรูปแบบออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom Cloud
Meeting โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านงานวิจัย และพัฒนาศักยภาพนักวิจัยในการ
สังเคราะห์โจทย์วิจัยจากความต้องการของพื้นที่  ซึี่ง
คณะมุ่งหวังให้ เกิดงานวิจัยใหม่ และเป็นต้นแบบในการ
บริหารงานวิจัยในคณะต่อไป
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Reduce inequality within 
and among countries

นโยบาย การส่งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการให้สามารถร่วมเรียนกับนักศึกษา
ปกติและสำเร็จการศึกษาได้

https://research.rru.ac.th/sdgs/uploads/SDG-4.3.5.pdfSource: 

สภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จัดทำประกาศเรื่อง 
“หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการรับคนพิการเข้าศึกษาต่อระดับ
อุดมศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567” เพื่อให้คนพิการสามารถ   
ได้รับโอกาสในการศึกษาอย่างทั่วถึงและเหมาะสม ซึ่งมีวิธิการ   
คัดเลือก   คนพิการเข้าศึกษาต่อ ดังนี้
1. คัดกรองความเหมาะสมเบื้องต้นในขั้ นตอนการสมัครเข้าศึกษาต่อ
โดยการพิจารณาของคณะกรรมการประจำหลักสูตรในสาขาวิชาที่    
คนพิการประสงค์จะสมัครเข้าศึกษา
2. การทดสอบความรู้พื้นฐานและสอบสัมภาษณ์ ให้ดำเนินการ    
เช่นเดียวกับนักศึกษาปกติหรือด้วยวิธีการอื่นที่ เหมาะสมตามที่คณะ
กรรมการประจำหลักสูตรในสาขาวิชาที่คนพิการประสงค์เข้าศึกษา
พิจารณากำหนด
คุณสมบัติทั่วไปของคนพิการที่รับเข้าศึกษาในทุกสาขาวิชา
1. สำเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปีที่  6 หรือเทีียบเท่า และต้อง
ไม่เคยสำเร็จการศึกษาหรือศึกษาระดับปริญญาตรีโดยได้รับทุน
อุดหนุนการศึกษาสำหรับคนพิการจากสถาบันการศึกษาใด ๆ      
มาก่อน
2. เป็นผู้พิการทางร่างกายหรือการเคลื่อนไหวที่สามารถช่วยเหลือ
ตนเองในการเดินทางและปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ ทั้ งนี้
มหาวิทยาลัยสงวนสิทธิ์คัดกรองความเหมาะสมในการเข้าศึกษาต่อ
ในสาขาวิชาต่าง ๆ เพื่อให้คนพิการสามารถร่วมเรียนกับนักศึกษา
ปกติและสำเร็จการศึกษาได้
3. ผู้พิการประเภทอื่นนอกเหนือจากข้อ 2 ให้อยู่ในดุลพินิจของ   
คณะกรรมการประจำหลักสูตรในสาขาวิชาที่คนพิการประสงค์      
จะสมัครเข้าศึกษา
4. ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงหรือเป็นอุปสรรคอย่างมากต่อการศึกษา
5. เป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่อยู่ระหว่างการต้องโทษตาม
คำพิพากษาของศาลหรืออยู่ระหว่างการถูกจับกุมดำเนินคดีของศาล
ในทุกกรณี
6. เป็นผู้มีบัตรประจำตัวคนพิการตามกฎหมายว่าด้วยการ ส่งเสริม
และการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ร่วมกับ กลุ่มบริษัท พลังงานบริสุทธิ์  จำกัด (มหาชน)
หรือ EA สร้างโอกาสทางการศึกษา พัฒนากำลังคนรองรับการขยายตัว ของอุตสาหกรรม
ยานยนต์สมัยใหม่ในเขต EEC
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ร่วมกับ กลุ่มบริษัท
พลังงานบริสุทธิ์  และนิคมอุตสาหกรรมบลูเทคซิตี้      
จัดพิธีมอบทุนการศึกษา โครงการทุนการศึกษา     
เพื่อการพัฒนาบุคลากรเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวัน
ออก EEC โดยบริษัทพลังงานบริสุทธิ์  จำกัด (มหาชน)
และทุน Star of The Future โดยนิคมอุตสาหกรรม
บลูเทคซิตี้  ประจำปี 2565 โดยมีนายไมตรี ไตรติลานันท์
ผู้ว่าราชการจังหวัดฉะเชิงเทรา เป็นประธานในพิธี

นายอมร ทรัพย์ทวีกุล รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
บริษัท พลังงานบริสุทธิ์  จำกัด (มหาชน) หรือ EA    
เปิดเผยว่า เพื่อเป็นการพัฒนาบุคลากรให้สอดรับกับ
ยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 และการพัฒนากำลังคน
รองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่
ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ซึ่งเป็นหนึ่งใน
อุตสาหกรรมเป้าหมายในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของ
ประเทศ รวมถึงการพัฒนาบุคคลากรด้านเทคโนโลยี
ระบบกักเก็บพลังงานประสิทธิภาพสูง (Energy
Storage System) อุตสาหกรรมด้านโอลิโอเคมีคัล
(Oleochemical) ร่วมกับสถาบันการศึกษาในพื้นที่  EEC
ทั้ งระดับปริญญาตรีและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้ นสูงตามลำดับ ทางกลุ่มบริษัท พลังงานบริสุทธิ์  และ
นิคมอุตสาหกรรมบลูเทคซิตี้  จึงได้เข้ามาเป็นส่วนหนึ่ง
ในการส่งเสริมและสนับสนุนด้านทุนการศึกษา ให้กับ
นิสิตนักศึกษาในสาขาวิชาที่ เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีดัง
กล่าว เพื่อช่วยสร้างโอกาสพัฒนาทักษะ และสร้าง
เสริมประสบการณ์ในสายอาชีพ เกิดการสร้างมูลค่า
เพิ่มทางเศรษฐกิจและสามารถส่งมอบคุณค่ากลับคืนสู่
สังคม ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่ออนาคตของบุตรหลานใน
พื้นที่ภาคตะวันออกและประเทศ

สำหรับปีการศึกษา 2565 กลุ่ม EA ได้มอบทุนการศึกษา
ต่อเนื่องเป็นปีที่  2 รวมจำนวน 14 ทุน แบ่งเป็นระดับ
ปริญญาตรี 9 ทุน และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ   
ชั้ นสูง 5 ทุน ในส่วนของนิคมอุตสาหกรรมบลูเทคซิตี้
ร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ได้มอบทุน
การศึกษาระดับปริญญาตรี ภายใต้โครงการ Star of
The Future จำนวน 4 ทุน เพื่อสร้างโอกาสทางการ
ศึกษาแก่นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในจังหวัด
ฉะเชิงเทรา ที่มีผลการเรียนดีมีความประพฤติดี      
แต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ เพื่อเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ เพื่อพัฒนาให้เป็นบุคลากรที่มี
ศักยภาพยิ่งขึ้น เป็นกำลังสำคัญในสร้างคุณประโยชน์
สามารถร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาจังหวัด
ฉะเชิงเทราซึ่งเป็นถิ่นฐานบ้านเกิดให้มีความเจริญต่อไป

ทั้ งนี้  มหาวิทยาลัยและกลุ่มบริษัทฯ มุ่งหวังว่า เมื่อจบ
การศึกษาผู้ เรียนจะมีศักยภาพที่จะปฏิบัติงานได้จริง
ทันที และทำให้บริษัทฯ ได้รับโอกาสในการคัดเลือก
บุคลากรที่มีคุณภาพ และมีคุณลักษณะที่สอดคล้องกับ
ค่านิยมขององค์กร ซึ่งความร่วมมือนี้  จะช่วยสร้าง
โอกาส ยกระดับชีวิตนักศึกษาให้มีอาชีพรองรับ รวมทั้ ง
จะได้ช่วยสร้างคุณค่าคืนสู่สังคม และถือเป็นอีกหนึ่งก้าว
สำคัญในการพัฒนากำลังคนอย่างตรงจุดเพื่อรองรับ
ความต้องการในอุตสาหกรรมสมัยใหม่ (New s-
curve) อันจะเกิดประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน

https://www.ryt9.com/s/prg/3346082#google_vi
gnette

Source: 
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Make cities and human settlements inclusive, 
safe, resilient and sustainable

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbi
d02DqBvizvs251YQNSkXdEuyM45WKvUjaq7L4ZN
a2h7EzvPaAp4FHbK7xuFxjirGEfpl

Source: 

เวทีสาธารณะว่าด้วยหลักนิติธรรมและการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ครั้ งที่  13
“People-Centered Justice in Action”

รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา รักษาราชการ
แทนอธิการบดี เข้าร่วมเวทีสาธารณะว่าด้วยหลัก
นิติธรรมและการพัฒนาที่ยั่งยืน ครั้ งที่  13 (The 13th
TIJ Public Forum on the Rule of Law and
Sustainable Development) ภายใต้แนวคิด
“กระบวนการที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางเพื่อ
อนาคตแห่งความยุติธรรมที่ยั่งยืน” (People-
Centered Justice in Action) ณ ห้องอีเทอร์นิตี้
บอลรูม โรงแรมพู ลแมน คิงเพาเวอร์ รางน้ำ
กรุงเทพมหานคร พร้อมรับฟังปาฐกถาพิเศษ เรื่อง
“แนวคิดระบบยุติธรรมที่มีประชาชนเป็นศูนย์กลาง"
โดย ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กิตติพงษ์ กิตยารักษ์     
ผู้อำนวยการหลักสูตร RoLD Program (Rule of
Law and Development Program) และที่ปรึกษา
สถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่งประเทศไทย 

ทั้ งนี้  รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา ยังได้นำ
เสนอผลงาน "Smart Police" โครงการนำร่อง
พัฒนาระบบกล้อง CCTV ด้วยเทคโนโลยี Machine
Learning เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันและ
ปราบปรามอาชญากรรมในพื้นที่ฉะเชิงเทรา ร่วมกับ
รศ.ดร.สมยศ เกียรติวนิชวิไล คณบดีคณะวิศวกรรม-
ศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง คุณปริชญ์ รังสิมานนท์ ผู้ร่วมก่อตั้ ง
บริษัท Looloo Technology และกรรมการบริหาร
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่ง
ประเทศไทย ดำเนินรายการโดยคุณอุกฤษฏ์ ศรพรหม
ผู้จัดการโครงการ สำนักกิจการต่างประเทศและ
ประสาน นโยบาย สถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่ง
ประเทศไทย
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https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/
5312746188737033

Source: 

ลานวัฒนธรรมเพื่อเยาวชนและครอบครัว
ประจำปี 2565
ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น ร่วมกับ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลหัวไทร จัดทำ "โครงการลานวัฒนธรรมเพื่อ
เยาวชนและครอบครัว ประจำปี 2565"
เพื่อจัดเวทีแสดงความสามารถทางศิลปะ วัฒนธรรมของ
นักเรียนและนักศึกษา และสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน
สถาบันการศึกษาและองค์การบริหาร ส่วนตำบล รวมทั้ ง
เป็นการนำทุนทางวัฒนธรรมในท้องถิ่นมาสร้างอาชีพและ
ก่อให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชน ณ ศูนย์วิชาการท้องถิ่น
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ (บางคล้า) ตำบลหัวไทร
อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา 

กิจกรรมภายในงาน ประกอบด้วย
1. การแสดงแลกเปลี่ยนศิลปะ วัฒนธรรมจากโรงเรียนใน
พื้นที่อำเภอบางคล้า ได้แก่ โรงเรียนวัดหัวไทร โรงเรียนวัด
เปี่ยมนิโครธาราม โรงเรียนวัดคูมอญ และ หอพักนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า 
2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการฐานการเรียนรู้ ได้แก่ ฐาน
การทำผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร ฐานการแปรรูปอาหาร-   
ขนมไทย ฐานศิลปะ และฐานศิลปะประดิษฐ์ 
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Ensure sustainable consumption 
and production patterns

การนำเสนอผลการดำเนินงานของศูนย์
เทคโนโลยีเกษตรและนวัตกรรม (AIC)
และน่าเสนอผลการดำเนินงานการจัดการ
สิ่งแวดล้อมสีเขียวเพื่อความยั่งยืน 
รศ.ดร.ดวงพร ภู่ผะกา รักษาราชการแทนอธิการบดี
กล่าวต้อนรับผู้ตรวจราชการ เขตตรวจราชการที่  8   
นำโดย คุณชื่นชีวัน ลิมป์ธีระกุล ผู้ตรวจราชการสำนัก
นายกรัฐมนตรี พร้อมคณะ 

https://www.facebook.com/photo/?
fbid=5814339078577739&set=pcb.5814565
408555106&locale=th_TH

Source: 

ซึ่งมีอาจารย์สุรีย์พร ธรรมิกพงษ์ คณบดีคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อาจารย์ ดร.นรากร ศรีสุข
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา รวมไปถึง
คณาจารย์ เจ้าหน้าที่  และนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ร่วมให้การต้อนรับพร้อมมีการนำเสนอ
ผลการดำเนินงานของศูนย์เทคโนโลยีเกษตรและ
นวัตกรรม (AIC) และนำเสนอผลการดำเนินงานการ
จัดการสิ่งแวดล้อมสีเขียวเพื่อความยั่งยืน ตาม
แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจ
หมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว (BCG Model) รวมทั้ ง
นำเสนอแนวทางการดำเนินงาน เรื่อง เกลือทะเล
นอกจากนี้ยังมีการสาธิตการพัฒนาผลิตภัณฑ์จ๊อปลา
ข้าวเกรียบปากหม้อ และการชงชาไทย ด้วย Moka pot
เมื่อวันที่  24 สิงหาคม 2565 ณ ห้องประชุมศูนย์
วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า อ.บางคล้า จ.ฉะเชิงเทรา

ศูนย์เทคโนโลยีเกษตรและนวัตกรรม (Agritech and
Innovation Center หรือ AIC) เกิดจากความร่วมมือ
ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ กับจังหวัด
ฉะเชิงเทรา และเกษตรและสหกรณ์จังหวัดฉะเชิงเทรา 
โดยการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU )
เพื่อพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันภาคเกษตร
ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม สนับสนุน และส่งเสริม
เทคโนโลยีการเกษตร การประดิษฐ์นวัตกรรม รวมทั้ ง
เครื่องจักรกลเกษตรพัฒนาศูนย์เทคโนโลยีเกษตรและ
นวัตกรรม (AIC) จังหวัดฉะเชิงเทรา และให้ เป็นศูนย์
อบรมบ่มเพาะเกษตรกร ผู้นำสถาบันเกษตรกร และ
สนับสนุน Smart Farmer, Young Smart Farmer,
STARTUP เกษตร และ SME เกษตร ของจังหวัด    
รวมทั้ งผลักดันงานเทคโนโลยีและนวัตกรรมผ่านการ
วิจัย การพัฒนา การลงทุน การแปรรูป และการบริหาร
จัดการเชิงพาณิชย์”
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โครงการบริการวิชาการ “สวนผักคนเมือง”
พึ่งพาตนเองด้านอาหารปลอดภัย

วันที่  18-19 มิถุนายน 2565 สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ ได้จัดโครงการบริการวิชาการเรื่อง “สวนผัก    
คนเมือง” ณ ห้องประชุมศูนย์วิชาการท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏ    
ราชนครินทร์ บางคล้า โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้ เข้าอบรมมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องการปลูกผักอย่างง่าย ๆ ในพื้นที่ในเมือง พึ่งพาตนเอง
ด้านอาหารปลอดภัย และสามารถประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม พร้อมทั้ งเสริมสร้างการ
เรียนรู้ เรื่องเกษตรในเมืองและชานเมือง และสนับสนุนการปลูกผัก     
สวนครัวปลอดสารพิษไว้บริโภค สำหรับกลุ่มครัวเรือนและชุมชนอย่าง  
ต่อเนื่อง เพื่อให้มีอาหารที่มีประโยชน์ต่อสุขภาพ 

การปลูกผักไว้บริโภคเองในครัวเรือน จึงถือเป็นกิจกรรมหนึ่งที่มีส่วนช่วย
ให้คนเมืองสามารถพึ่งตนเองด้านอาหารได้มากขึ้น ทั้ งช่วยลดรายจ่าย
ช่วยเชื่อมความสัมพันธ์ของคนในครอบครัวและคนในชุมชน สามารถใช้
เวลาว่างให้ เกิดประโยชน์ มีเวลาทำกิจกรรมร่วมกัน ได้ผักที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการ ส่งผลดีต่อสุขภาพด้วย

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/562458877755
2771

Source: 

เมื่อนึกถึง “คนเมือง” หลายคน
มักนึกถึงผู้คนแต่งชุดทำงาน
ถือกระเป๋าเอกสาร หน้าตา  
คร่ำเคร่ง กินแต่อาหาร
สำเร็จรูป จะเนื่องด้วยสภาพ
เศรษฐกิจ สังคมที่ เร่งรีบหรือ
จากสาเหตุอะไรก็ตาม ที่ทำให้
วิถีชีวิตและค่านิยมของพวก
เขาเปลี่ยนไป จนขาดทักษะใน
การพึ่งพาตนเองในด้านต่าง ๆ
โดยเฉพาะด้านอาหาร ที่ต้อง
พึ่งพิงตลาดเพียงอย่างเดียว

“สวนผักคนเมือง”
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Take urgent action to combat 
climate change and its impacts

ความร่วมมือดำเนินงานโครงการ E-Waste
ในเขตพื้นที่ เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัด
ฉะเชิงเทรา

รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา อธิการบดี พร้อมด้วย
อาจารย์ ดร.นรากร ศรีสุข ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
อาจารย์ภควรรณ คงจันตรี รองผู้อำนวยการสถาบันพัฒนา
ศักยภาพกำลังคนแห่งอนาคต ร่วมกับ ดร.ณัฐนันท์ วิจิตรอักษร
และคณะทีมวิจัย TDRI ร่วมประชุมกับ นายกลยุทธ ฉายแสง
นายกเทศมนตรีเมืองฉะเชิงเทรา เรื่องการดำเนินโครงการ E-
Waste เพื่อหาแนวทางการดำเนิน โครงการ “การพัฒนาระบบ
จัดเก็บ รวบรวม ซ่อมแซม และฝึกอบรมการจัดการขยะ
อิเล็กทรอนิกส์ในพื้นที่ เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัด
ฉะเชิงเทรา (E-Waste) เมื่อวันที่  6 กรกฎาคม 2565 
ณ ห้องประชุม เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1. ศึกษาระบบและ
กลไกการจัดการโซ่อุปทานเครื่องใช้ไฟฟ้า
และอิเล็กทรอนิกส์ด้านการยืดอายุของ
อุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์จะ
กระทั่งเป็นขยะอิเล็กทรอนิกส์ผ่านผังการ
ไหลเวียนของผลิตภัณฑ์ผ่าน Platform E-
waste Management 2. จัดตั้ งศูนย์
รวบรวมและซ่อมแซมอุปกรณ์เครื่องใช้
ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ (Collecting
Center and Repair Shop) ตามแนวทาง
ลดขยะให้ เป็นศูนย์ (Zero Waste) 3. เพื่อ
ส่งเสริมองค์ความรู้ ความเข้าใจ และสร้าง
แรงจูงใจในการส่งเสริมการยืดอายุการใช้
งานของอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์ผ่านระบบธนาคารหน่วยกิต
(Credit Bank) 

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid02ymR47fTaZV7BNXe4Jxbo7PiDFvH59f5gY1gQsr9f9BBq
pa7V3Yh8Hh7GSAhFK81xl

Source: 
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https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid028FdHtJw
z9r1UrsxGMZLVKDhfodftt64Jb6tAtNNpEFUZSgDud7W18Bx1
xrBpqHLrl

Source: 

นักศึกษาชมรมเส้นใบและสายธาร ชั้ นปีที่  3 สาขาวิชาการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี พร้อมด้วย อ.ผุสดี ภุมรา และ ดร.ภัทรพร 
คุนาพงษ์กิติ อาจารย์ที่ปรึกษาชมรมฯ ดำเนินกิจกรรมโครงการ
"ราชนครินทร์ร่วมมือร่วมใจแก้ไขปัญหาขยะ" ประกอบด้วย 
1) กิจกรรม 3R น่ารู้  แยกขยะให้ถูกวิธี อบรมให้ความรู้ เกี่ยวกับ
การคัดแยกขยะ 2) กิจกรรมรณรงค์ลดขยะต้นทาง สะสม
แสตมป์ เพื่อรับของรางวัล และ 3) กิจกรรมการสร้างนวัตกรรม
จากวัสดุเหลือใช้ "อิฐบล๊อกผักตบชวา" เมื่อวันที่  16 สิงหาคม
2565ณ โดมหน้าอเนกประสงค์หอพักนักศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ บางคล้า โดยมีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ
จำนวน 220 คน

การฝังกลบขยะเป็นหนึ่งในผลกระทบใกล้ตัวจากภาวะโลกร้อน
(Global Warming) ซึ่งเกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิ
อากาศจากกิจกรรมต่างๆ โดยเฉพาะกระบวนการจัดการขยะ
มูลฝอยด้วยการฝังกลบ ที่ถือเป็นแหล่งกำเนิดก๊าซเรือนกระจก
(Greenhouse Gases) โดยก๊าซที่ เกิดจากการฝังกลบขยะ
มูลฝอย และเป็นสาเหตุหลักของภาวะเรือนกระจกแบ่งออกเป็น   
3 ส่วน ได้แก่ ก๊าซมีเทน ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ และก๊าซไนตรัส
ออกไซด์ ซึ่งเป็นสาเหตุหลักที่ เร่งให้ เกิดภาวะเรือนกระจก
(Greenhouse Effect) รุนแรงกว่าที่ควรจะเป็นตามธรรมชาติ
ส่งผลให้อุณภูมิบนพื้นผิวโลกสูงขึ้นจนกลายเป็นภาวะโลกร้อน
(Global Warming)

โครงการ "ราชนครินทร์ร่วมมือร่วมใจแก้ไข
ปัญหาขยะ" 
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Conserve and sustainably use the 
oceans, seas and marine resources 
for sustainable development

วันที่  24 – 25 พ.ค. 2565 คณะวิทยาการจัดการ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จัดทำโครงการวิจัย
การพัฒนาตัวแบบเชิงธุรกิจปูทะเล อำเภอบางปะกง
จังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อสร้างเศรษฐกิจฐานรากอย่าง
ยั่งยืนรองรับการเปลี่ยนแปลงและวิกฤติด้านเศรษฐกิจ  
นำโดย ผศ.ครรชิต มาระโภชน์ หัวหน้าโครงการวิจัย    
ได้นำทีมงานวิจัยลงพื้นที่  เพื่อสำรวจบริบทชุมชน ตำบล
เขาดิน อำเภอบางปะกง และได้พบกลุ่มเกษตรกรผู้ เพาะ
เลี้ยงปูทะเล ผู้นำชุมชน นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
รวมถึงหน่วยงานราชการ และผู้มีส่วนได้เสียที่ เกี่ยวข้อง
ในกระบวนการวิจัย และนอกจากนี้  ทางคณะทีมงานวิจัย
ยังได้พบ รศ.ดร.ซุกรี หะยีสาแม อาจารย์จากภาควิชา
เทคโนโลยีและการอุตสาหกรรม คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขต
ปัตตานี ซึ่งเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการวิจัย ในรูปแบบ
Online โดยอาจารย์ที่ปรึกษาได้ให้คำแนะนำและแนวทาง
ในการดำเนินงานวิจัยเพื่อให้ เกิดประโยชน์แก่พื้นที่อย่าง
ยั่งยืนต่อไป

ทั้ งนี้  เมื่อวันที่  19 กุมภาพันธ์ 2565 ทีมนักวิจัย นำโดย
ผศ.ครรชิต มาระโภชน์ ได้ลงพื้นที่ เก็บข้อมูลและ
สัมภาษณ์เชิงลึกจากกลุ่มเกษตรกรผู้ เลี้ยงปูทะเลนาขาวัง
เพื่อรวบรวมข้อมูลในการทำงานวิจัยและสร้างนวัตกรรม
เพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่ในการสร้างเศรษฐกิจฐานราก
สำหรับรองรับการเปลี่ยนแปลงและการเกิดภาวะวิกฤติ
ทางด้านเศรษฐกิจ ณ หมู่ที่  4 ตำบลเขาดิน อำเภอ
บางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา 

แปดริ้ว หรือ ฉะเชิงเทรา ได้ชื่อว่าเป็นจังหวัดที่มี
ศักยภาพด้านการประมง ทั้ งปลากะพง กุ้ง ปลานิล และ
ปูทะเล ส่งผลให้ชาวประมงในพื้นที่มีการพัฒนาและ
สืบสานวิถีชีวิตในการทำประมงจากรุ่นสู่รุ่นมาอย่างต่อ
เนื่องและจากความนิยมบริโภค “ปูทะเล” ที่มีปริมาณเพิ่ม
สูงขึ้นทุกปี ในขณะที่การเพาะเลี้ยงยังมีเป็นจำนวนน้อย
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จึงได้ร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมการเพาะเลี้ยงปูทะเล ให้ เป็น
สินค้าเศรษฐกิจใหม่ของ จ.ฉะเชิงเทรา

โครงการวิจัยการพัฒนาตัวแบบเชิงธุรกิจ  
ปูทะเล จังหวัดฉะเชิงเทรา

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid0nn
B8vKUnxM8N3op3JpKyd1BgNw2chbBUarhP45jTvyy7
HX4ALeifQAQtpGLjoUrHl

Source: 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B9%E0%B8%97%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A5?__eep__=6&__cft__[0]=AZUUZXqJ5-amd5jkV8ziLasjdljM_E-h3_jd3PAB0otIILHrX3ul5NnL5MqI-_UL_-p1cx0IqBx8gU_yrOaUWxK7kFqD8_8-M6MJx0MjrGGORa1__Mvxqb3ZAdLykU_BtmrGbWjUtj54BE8cXe7h42-rVNDWPBEutMZPAztGPaP38BxsVKY3Y_wzSogDTPyCoxE&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B9%E0%B8%97%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A5?__eep__=6&__cft__[0]=AZUUZXqJ5-amd5jkV8ziLasjdljM_E-h3_jd3PAB0otIILHrX3ul5NnL5MqI-_UL_-p1cx0IqBx8gU_yrOaUWxK7kFqD8_8-M6MJx0MjrGGORa1__Mvxqb3ZAdLykU_BtmrGbWjUtj54BE8cXe7h42-rVNDWPBEutMZPAztGPaP38BxsVKY3Y_wzSogDTPyCoxE&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%98%E0%B8%B8%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%9B%E0%B8%B9%E0%B8%97%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%A5?__eep__=6&__cft__[0]=AZUUZXqJ5-amd5jkV8ziLasjdljM_E-h3_jd3PAB0otIILHrX3ul5NnL5MqI-_UL_-p1cx0IqBx8gU_yrOaUWxK7kFqD8_8-M6MJx0MjrGGORa1__Mvxqb3ZAdLykU_BtmrGbWjUtj54BE8cXe7h42-rVNDWPBEutMZPAztGPaP38BxsVKY3Y_wzSogDTPyCoxE&__tn__=*NK-R
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มหาวิทยาลัยราชนครินทร์ MOU ร่วมกับ
ภาคีเครือข่าย พัฒนาตัวแบบเชิงธุรกิจปู
ทะเล อ.บางปะกง เพื่อส่งเสริมปูทะเลให้เป็น
สินค้าเศรษฐกิจใหม่ของ จ.ฉะเชิงเทรา

วันที่  15 ธันวาคม 2565 รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร
ภู่ผะกา รักษาราชการอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ร่วมลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
การวิจัย ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ กับ
ภาคีเครือข่ายโครงการ “การพัฒนาตัวแบบเชิงธุรกิจ  
ปูทะเล อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา เพื่อสร้างเศรษฐกิจ
ฐานรากอย่างยั่งยืนรองรับการเปลี่ยนแปลงและวิกฤติ
ด้านเศรษฐกิจ” โดยการบูรณาการการมีส่วนร่วมของ
ภาคส่วนที่ เกี่ยวข้องในการพัฒนาตัวแบบเชิงธุรกิจปู
ทะเล และเพื่อส่งเสริมปูทะเลให้ เป็นสินค้าเศรษฐกิจใหม่
ของจังหวัดฉะเชิงเทรา สนับสนุนการสร้างเศรษฐกิจ
ฐานรากอย่างยั่งยืน

รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา กล่าวว่า “พิธี
ลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือในครั้ งนี้  จัดขึ้น
โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างความร่วมมือในการ  
ดำเนินโครงการวิจัย การพัฒนาตัวแบบเชิงธุรกิจปูทะเล
อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา เพื่อสร้างเศรษฐกิจฐานราก
อย่างยั่งยืนรองรับการเปลี่ยนแปลงและวิกฤตด้าน
เศรษฐกิจ พัฒนาการมีส่วนร่วมอย่างบูรณาการของ
ภาคส่วนที่ เกี่ยวข้อง ในการพัฒนาตัวแบบเชิงธุรกิจ     
ปูทะเล อ.บางปะกง จ.ฉะเชิงเทรา ส่งเสริมปูทะเลให้ เป็น
สินค้าเศรษฐกิจใหม่ของจังหวัดฉะเชิงเทราสนับสนุน
การสร้างเศรษฐกิจฐานรากอย่างยั่งยืน และสนับสนุน
เชิงนโยบายในการพัฒนาพื้นที่ของแต่ละหน่วยงาน และ
การส่งเสริมการประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างรายได้ให้กับ
ชุมชนส่งผลต่อความยั่งยืน

https://www.facebook.com/profile/100064242956
874/search/?
q=%E0%B8%97%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%
A5

Source: 
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Protect, restore and promote sustainable use
of terrestrial ecosystems, sustainably manage
forests, combat desertification, and halt and
reverse land degradation and halt biodiversity
loss

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ร่วมกับ
กฟฝ. การไฟฟ้าฝ่ายผลิตประเทศไทย   
จัดกิจกรรม “เอามื้อถือแรงสามัคคี” วันที่  7 สิงหาคม 2565 สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ นำโดย อาจารย์
ไตรภพ โคตรวงษา รองผู้อำนวยการสถาบัน
เศรษฐกิจพอเพียง ร่วมกับ กฟฝ. การไฟฟ้าฝ่าย
ผลิตประเทศไทย บางปะกง คกช.ภาคตะวันออก  
ภาคตะวันตก ศิษเก่าสถาบันเศรษฐกิจพอเพียง และ
ประชาชนทั่วไป ร่วมกิจกรรม “เอามื้อถือแรง
สามัคคี” ณ สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง มหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ ศูนย์บางคล้า โดยมีกิจกรรม   
1. ขุดคลองไส้ไก่ 2.ทำแซนวิชปลา 3. ทำเรือนเพาะ
กล้าแบบธรรมชาติ 4.เพราะกล้าไม่ป่า 5 ระดับ    
เพื่อเป็นประโยชน์ต่อสถานที่สถาบันเศรษฐกิจพอ
เพียงและการศึกษาต่อไป

https://www.facebook.com/iserru8riew/posts/pfbid0G45wBezdVtANizvcGCgyZLrM1jJqbkYeg9n6cAEk5B2sovcuZ
Pfj8Znvt1qp5McKl

Source: 

ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาอาชีพ
เกษตรกรรมในเขตพื้นที่ป่ารอยต่อ 5 จังหวัด
วันที่  10 ตุลาคม 2566 รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา
รักษาราชการแทนอธิการบดี พร้อมด้วย อาจารย์ ดร.นรากร
ศรีสุข ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เข้าร่วมการประชุม
คณะทำงานเพื่อดำเนินงานและขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาอาชีพ
เกษตรกรรมในเขตพื้นที่ป่ารอยต่อ 5 จังหวัด จังหวัดฉะเชิงเทรา
ครั้ งที่  1/2566 ณ ห้องประชุมสำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด
ฉะเชิงเทรา สำนักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัดฉะเชิงเทรา

https://www.facebook.com/story.php?
story_fbid=pfbid021LAsZmpf9LM5swZe3dpqY1AAz9o3jpJbeZk
XhoZtMx5ijdj4cRoTHVLj6yaUy4dBl&id=100064242956874&pai
pv=0&eav=AfaJixjwRaw0QomKiTCQxXPhOThjJcYo9b5ZpREsrB9
ihi95hncBYurhObmfYy9wA_A&_rdr

Source: 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%B3%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%9E%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%9B%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD5%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94?__eep__=6&__cft__[0]=AZWP_qvdYanINGNZGXs14ytG65FyC-OdujQHi6wBWpiJrIgwJhrRYB6acdnMVuwHAszpY5gddbuinza5tmRmXAhEvJtwInUxNBJP7VfAgRHJLa6GySSPh3ge04H-LrTd1LkKKfXVgO9cwoDOkjHXLRUy&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%A3%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%84%E0%B8%93%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%B3%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B4%E0%B8%88%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%B5%E0%B8%9E%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%9B%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B8%95%E0%B9%88%E0%B8%AD5%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94?__eep__=6&__cft__[0]=AZWP_qvdYanINGNZGXs14ytG65FyC-OdujQHi6wBWpiJrIgwJhrRYB6acdnMVuwHAszpY5gddbuinza5tmRmXAhEvJtwInUxNBJP7VfAgRHJLa6GySSPh3ge04H-LrTd1LkKKfXVgO9cwoDOkjHXLRUy&__tn__=*NK-R
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ถอดบทเรียนกิจกรรมนำร่องการทดลองใช้หลักสูตร 
“การเกษตรบนฐานนวัตกรรมและเทคโนโลยี : การเกษตรยุคดิจิทัล”

วันที่  24 กันยายน 2565 ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัชรากร พาหะนิชย์ รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนพัฒนาคุณภาพ
องค์กรและงบประมาณ เป็นประธานในพิธีเปิดเวทีสัมมนาการถอดบทเรียนกิจกรรมนำร่องการทดลองใช้หลักสูตร
ในโครงการพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-Degree) การเกษตรบนฐานนวัตกรรม และเทคโนโลยี :
การเกษตรยุคดิจิทัล ภายใต้ โครงการวิจัยและพัฒนารูปแบบการจัดการ  ศึกษาในระบบออนไลน์เชิงพื้นที่สำหรับ
สถานการณ์นิวนอร์มัล โดยมี 5 มหาวิทยาลัยราชภัฏเข้าร่วมสัมมนา ได้แก่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์
มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ และมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี โดยกิจกรรมดำเนินการจัดระหว่างวันที่  23-25 กันยายน 2565    
ณ โรงแรม รีเจนท์ ชะอำบีช รีสอร์ท จังหวัดเพชรบุรี

https://www.facebook.com/story.php?
story_fbid=pfbid09vApdAK7wcoUdq2zqh7gc3dycWTK3fGqnDXMePCCQXdVbzLaNJHBzyg9R86eBjZxl&id=10000121063
5544&paipv=0&eav=AfYZzAPKIOAbQDNB-GUMpdLsDlVEcgLymyDzkYzbFRTG0LLFRmnagDCXjQxZ6PmSxXE&_rdr

Source: 

ปลูกผักในโรงเรือนอัจฉริยะ

นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ได้ปลูกผักปลอดสารพิษในโรงเรือนอัจฉริยะ
ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ศูนย์บางคล้า ขณะนี้ผัก
พร้อมจำหน่ายในราคา กำละ 10 บาท เพื่อนำรายได้สำหรับ
เป็นทุนซื้อเมล็ดพันธุ์ผัก ปลูกและจำหน่ายหมุนเวียนในลำดับ
ต่อไป

https://www.facebook.com/story.php?
story_fbid=pfbid02JbX2W2zDNGzFk9Y1UanJzAmotHpoCtw4HmuqGVA7qJHrobMpXWNtWYeU1ZH8v1WDl
&id=100001210635544&paipv=0&eav=Afb8LmQT7N_x7e909Pxl7YyArliSluH11LjrVVDSP-
HpSlpfZ_tngLHEAUMIKzJame0&_rdr

Source: 
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Promote peaceful and inclusive societies for 
sustainable development, provide access to 
justice for all and build effective, accountable 
and inclusive institutions at all levels

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ส่งเสริมมาตรการ
ป้องกัน และต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น

 “มหาวิทยาลัยราชภัฏราขนครินทร์ งดรับของ
ขวัญ จากบุคคลหรือหน่วยงานภายนอก โดย
ขอรับความปรารถนาดี ผ่านบัตรอวยพรหรือ
สื่อออนไลน์เท่านั้ น” 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ส่งเสริม
มาตรการป้องกัน และต่อต้านการทุจริต
คอรัปชั่น จึงมีนโยบาย งดรับ งดให้ ของ
ขวัญและของกำนัล “No gift policy”  
งดรับของขวัญจากบุคคลหรือหน่วยงาน
ภายนอกในเทศกาลปีใหม่และในทุกโอกาส
สำหรับช่วงเทศกาล มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ ขอเชิญชวนแสดงความ
ปรารถนาดีผ่านคำอวยพร บัตรอวยพร
หรือการอวยพรผ่านสื่อออนไลน์

เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริตโปร่งใส
และร่วมกันสร้างทัศคติ ค่านิยมที่ดีในการ
ปฏิบัติงาน

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid0txVemk3YcZX8BNvM4GK5yhtHDBkGiqkhietPNuyB8mfh5
M1VS32yPCJ75KZZ6SNyl

Source: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ รวมพลัง
ต่อต้านการทุจริต RRU ANTI CORRUPTION

วันที่  24 กุมภาพันธ์ 2565 รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา
อธิการบดี เป็นประธานกล่าวเปิดโครงการสัมมนาคุณธรรมและความ
โปร่งใส เรื่อง “การต่อต้านการทุจริตในภาครัฐ" ผ่านโปรแกรม ZOOM
Cloud Meetings โดยมีผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัย
เข้าร่วมสัมมนา ด้วยระบบออนไลน์ และที่ห้องโชคอนันต์ ชั้ น 2 อาคารเรียน
รวมและอำนวยการ สำหรับโครงการดังกล่าวมหาวิทยาลัยราชภัฏราช
นครินทร์ จัดขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากร
มีความรู้ความเข้าใจในการต่อต้านการทุจริตในภาครัฐ การปฏิบัติงานที่
เป็นการต่อต้านการทุจริตในภาครัฐ และผลของการทุจริตในภาครัฐ         
ซึ่งกิจกรรมภายในงานประกอบไปด้วย การประกาศเจตจำนงสุจริตการ
บริหาร การแสดงสัญลักษณ์ต่อต้านการทุจริต และการบรรยาย เรื่อง “การ
ต่อต้านการทุจริตในภาครัฐ” โดยนายสมชาย ยิ้มแฉล้ม ผู้อำนวยการ
สำนักงาน ป.ป.ช. จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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พิธีลงนามบันทึกข้อตกลง ว่าด้วยการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
รองศาสตราจารย์ ดร.ดวงพร ภู่ผะกา รักษาราชการแทนอธิการบดี เป็นประธานในพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง
ว่าด้วยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่  12 ตุลาคม 2566 ณ ห้องมหาชนก และห้องมังกร ชั้ น 5 อาคารราชนครินทร์

จัดทำขึ้นเพื่อวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้
1. เพื่อสร้างความรับรู้ร่วมกันถึงเจตจำนงสุจริตของผู้บริหารสูงสุด และ
ผู้บริหารของมหาวิทยาลัยทุกหน่วยงานว่าจะปฏิบัติหน้าที่และบริหารงาน
อย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล
2. เพื่อสร้างความร่วมมือและส่งเสริมความร่วมมือในการป้องกัน แก้ไข
และปราบปรามปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเป็นรูปธรรม
3. เพื่อแสดงถึงการมีส่วนร่วมของผู้บริหารสูงสุด และผู้บริหารของ
มหาวิทยาลัยทุกหน่วยงานในการให้ความสำคัญกับการปรับปรุงพัฒนา
ด้วยคุณธรรมและความโปร่งใส
4. เพื่อกำหนดนโยบายหรือทิศทางของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลที่มีความโปร่งใส สอดคล้องกับการขับเคลื่อนภารกิจ
ของมหาวิทยาลัย และทิศทางของประเทศ
5. เพื่อกำหนดแนวปฏิบัติหรือเนื้อหาเกี่ยวกับรายละเอิียดการจัดการต่อ
เรื่องร้องเรียนที่ เกี่ยวข้องกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากร
6. เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้ผู้บริหาร คณาจารย์ และ
บุคลากรของมหาวิทยาลัยมีทัศนคติ ค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่าง
ซื่อสัตย์สุจริต ซึ่งเป็นการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของมหาวิทยาลัย

https://www.facebook.com/rru.ac.th/posts/pfbid0pr687KTXyyHWfZE
f7ffcdP37haugysKY6fFykRwHWcHSyFXeofYZpwhPQtCvW11fl

Source: 

การลงนามบันทึกข้อตกลงว่าด้วย
การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
เพื่อแสดงถึงเจตนารมณ์ และความ
ตั้ งใจในการดำเนินการส่งเสริมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
คณะำกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
ราชภัฏราชนครินทร์ อีกทั้ งยัง
เป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรให้ผู้บริหาร คณาจารย์ และ
บุคลากรมีทัศนคติ ค่านิยมในการ
ปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต 
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EEC HDC หนุนสร้างความก้าวหน้าเชื่อม
เครือข่ายความร่วมมือ 6 มหาวิทยาลัยไทย
กับ 6 มหาวิทยาลัยในยุโรป ผ่านการ
สนับสนุนจาก EU ในโครงการ ETAT

Strengthen the means of implementation 
and revitalize the Global Partnership for 
Sustainable Development

สำนักงาน EACEA และ CBHE จาก EU ได้รับการตอบรับ
และสนับสนุนงบประมาณโครงการ ETAT ในปี 2001 เพื่อ
ดำเนินงานที่จะประสานสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างมหาวิทยาลัยไทยกับมหาวิทยาลัยในยุโรป โดยมี
จุดประสงค์เพื่อเพิ่มขีดความสามารถให้กลุ่มงานพัฒนา
อุดมศึกษาระหว่างประเทศด้าน Automation 4.0 ภายใต้
ชื่อ ETAT ทั้ งนี้  มีมหาวิทยาลัยไทย 6 แห่งเข้าร่วม 
ได้แก่ มหาวิทยาลัยบูรพา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ สถาบันพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก

https://www.salika.co/2022/11/05/eec-
hdc-build-progress-in-thai-education-
with-6-universities/

Source: 

ส่วนทางด้าน EU มีมหาวิทยาลัยจาก 6 ประเทศเข้าร่วม
ได้แก่ Carinthia University of Applied Sciences
ประเทศออสเตรีย, University of Antwerp ประเทศ
เบลเยี่ยม, University of Oviedo ประเทศสเปน,
University of Porto ประเทศโปรตุเกส, EduNet
World Association e.V., ประเทศเยอรมนี, Slovak
University of Technology in Bratislava ประเทศ
สโลวาเกีย, และ Free University of Bozen-
Bolzano ประเทศอิตาลี ซึ่งในปี 2022 นี้  คณาจารย์
จาก 6 มหาวิทยาลัยในยุโรปได้เดินทางมาร่วมสัมมนาดู
งานและเวิร์คชอปในประเทศไทย และศึกษาดูงานใน
พื้นที่  EEC ในการประชุมสัมมนาร่วม ฝ่ายผู้แทนฝ่าย
ยุโรป โดย Prof. DR. Ing Reinhard Langman
ประธาน EduNet World Association e.V.(EWA),
ERMANY

และ Prof.Christian Madritsch ผู้ประสานงาน
โครงการ ETAT ผู้แทนจากมหาวิทยาลัยออสเตรีย มี
ความเห็นพ้องในทิศทางเดียวกันกับประธาน EEC HDC
และเห็นว่าประเทศไทยมีความก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว
โดยเฉพาะการปรับตัวในการพัฒนาพื้นที่  EEC และ
ระบบการอุดมศึกษาของไทย ที่ปัจจุบันมีแนวโน้มจาก
การเป็นผู้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยี สู่การเป็น ผู้
ถ่ายทอดเทคโนโลยี ให้กับประเทศอื่น ๆ ได้ต่อไป โดย
เฉพาะผลพวงจากการลงทุนและความก้าวหน้าตาม
นโยบายการลงทุนอุตสาหกรรมยุคใหม่ใน EEC ที่การ
จัดการศึกษาของ EEC HDC มีการสร้างความร่วมมือ
ระหว่างภาคอุตสาหกรรมกับสถาบันการศึกษาที่
เป็นการสร้างความร่วมมือและสร้างความก้าวหน้า     
ที่สำคัญ 
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Cooperate to promote BGG products Raise
the level of the grassroots economy
RDI Rajabhat Rajanagarindra
University together with GC PTT team
and RDI Chiang Mai Rajabhat
University to analyze Supply chain &
Value chain, paint point and finding
solutions. Innovation and technology
will be developed for an organic
agriculture community enterprise
group called "Rayong Organic Living"
Hom Mahad in Ban Chang District,
Rayong Province to lead to income
sustainability and livelihood.

https://www.facebook.com/RDIRRU.V1/posts/pfbid02mKqXWpdGvsrqQzjRhZPzmjnnUDPmRCDMueQUtrz7hPd9TjqTFnK
Hi3A7B6Rd8Ciel

Source: 

Dow ผนึกกำลัง ม.ราชภัฏราชนครินทร์ สร้างหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตร
"การจัดการขยะและสร้างธุรกิจตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน"

https://www.facebook.com/rru.ac.th/po
sts/pfbid02qBJt1mPhwhKuJ71xnjwgHitv
GkH7g8gRGXzttXjnE73Mr9Mw4xe4cMS
YFGt6Dna8l

Source: 

กลุ่มบริษัท ดาว ประเทศไทย (Dow) ได้ร่วมกับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ พัฒนาหลักสูตร
ประกาศนียบัตร "การจัดการขยะและสร้างธุรกิจตาม
แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน" ครอบคลุมตั้ งแต่ความรู้
เบื้องต้นของเศรษฐกิจหมุนเวียน การจัดหาวัตถุดิบและ
การพัฒนารูปแบบธุรกิจเกี่ยวกับการรีไซเคิลทั้ งใน
ระดับชุมชนและระดับธุรกิจ เทคโนโลยีต่าง ๆ ที่นำมาใช้
พัฒนาธุรกิจ แนวทางการหาทุน รวมไปถึงการเข้าใจ
กฏหมายและแนวโน้มทิศทางของธุรกิจด้านการรีไซเคิล
ของประเทศและทั่วโลก ผู้สำเร็จหลักสูตรจะสามารถนำ
ความรู้ไปพัฒนากิจการของตนเอง หรือเป็นกำลังใน

สถานประกอบการต่าง ๆ หลักสูตรดังกล่าวเป็นส่วน
หนึ่งของบันทึกข้อตกลงความร่วมมือโครงการ
"พัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะเพื่อตอบโจทย์ภาคการ
ผลิต ตามนโยบายกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม" ซึ่งเป็นความร่วมมือ
ระหว่าง กลุ่มบริษัท ดาว ประเทศไทย (Dow)
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ บริษัท NTT DATA
Business Solutions และสำนักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) ในการ
พัฒนาหลักสูตรต่าง ๆ ให้ตอบโจทย์ภาคการผลิต    
โดยมีท่านผู้ตรวจราชการกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ร่วมลงนาม เมื่อวันที่
28 กันยายน 2566 ผ่านระบบออนไลน์ และที่ห้อง
ประชุมศาสตราจารย์วิจิตร ศรีสอ้าน ชั้ น 5 อาคาร
อุดมศึกษา 1 สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา
กรุงเทพฯ





มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
422 ถนนมรุพงษ์ ตำบลหน้าเมือง
อำเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000
https://www2.rru.ac.th/

https://www2.rru.ac.th/

